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PM om projekt samverkan med sociala foretag

Hosten 2022 gjorde verksamhetsutvecklare Viktoria Onneby en kartlaggning av hur vart
forbunds medlemmar och andra samordningsférbund samverkar med sociala foretag,
sarskilt arbetsintegrerande sociala foretag (ASF). Denna kartlaggning avslutades med en
handlingsplan som faststalldes av styrelsen i november 2022.

Under 2023 har mycket hant:

» En ansokan om 600tkr till en samordnare for arbetsintegrerande sociala féretagen inkom
fran foreningen Sofij — sociala féretag i Jonkopings lan.

» Ansokan om medel till samordnare avslogs vid styrelsemétet i februari. Istéllet avsattes
300tkr for att utveckla samverkan med sociala foretag i den riktning som angetts i
handlingsplanen:

- ta fram en, om majligt gemensam, strategi for samverkan mellan samordningsférbund och sociala
féretag i regionen

- sdkerstdlla att det finns underlag for att upprdtta policys i Gnosjé, Gislaved och Vdrnamo kommuner
att samverka i frégor som ror sociala féretag och personer som omfattas av dessa

- Sdkerstdlla att kommunledningar och upphandlingsansvariga i kommunerna har god kunskap om
mdyjliga végar for samverkan med sociala féretag.

> Overenskommelse gjordes med Coompanion i Jonképings lan angdende detta uppdrag

» Rebecka Hoxha Frohm fran Coompanion har deltagit i samradsmoéten med forbundet och
de tre berérda kommunerna vid ett antal tillfallen.

» 231011 genomférdes en samling i Varnamo med intresserade sociala foretag och andra
inom ideella sektorn, om samverkan med offentlig sektor. Ca 35 personer deltog

» 231020 genomfordes en digital samling med offentlig sektor om majligheter med IOP
och reserverad upphandling. Ca xx personer deltog.

» 231116 genomfordes en digital "utbytestraff” for idéburen och offentlig sektor, med
utbyte av behov, 6nskningar och kontakter.

| september la styrelsen in i forslag till budget 2024 medel till en maijlig fortsattning av det
utvecklingsarbete som Coompanion medverkat till under 2023.

I november inkom fran Coompanion ett forslag till policy for forbundets fortsatta samarbete
med sociala foretag, som arbetats fram under projekttiden. Se dokumentet “Forslag Policy
samverkan...”. Detta forslag bor diskuteras i beredningsgruppen innan styrelsen tar stallning
till policyn.

Coompanion har ocksa fatt i uppdrag att inkomma med tva alternativa forslag till upplagg for
det fortsatta utvecklingsarbetet. | november inkom dokumentet "Underlag uppdrag 2.0...”.
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Det forsta forslaget innebar dels ett fokus pa en inspirations- och natverkskonferens, dels ett
framtagande av underlag till en handlingsplan hur forbundet utifran den nya policyn mer
konkret kan utveckla av samverkan med och stodet till sociala foretag.

Det andra forslaget innebar dels fokus pa tva nya utbildningstillfallen om samverkan och
Okat socialt ansvarstagande vid upphandling, dels stod till fortsatt forankring och
kunskapsutbyte mellan de arbetsgrupper som bildats i Gnosjo, Gislaved och Varnamo for att
utveckla kommunernas samverkan med sociala foretag.

| november inkom kommunerna Gnosjo och Gislaved med en gemensam sammanfattning av
hur langt arbetet kommit i dessa fragor. Se separat dokument ”Svar fran Gnosjoé och
Gislaved”. De 6nskar fa fortsatt stod i forankrings- och organiseringsarbetet lokalt, bl a att
anordna tre samlingar under 2024 med forvaltningschefer och méjliga samarbetspartners.
Onskan om stéd stimmer mest med alternativ tva frdn Coompanion.

Varnamo kommun har inte meddelat om man dnskar fortsatt stod.

Eftersom det inte varit mojligt att med nuvarande underlag se hur de medel som avsatts for
2024 bast ska anvandas, sa far forslag till beslut tas fram pa styrelsemotet.
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