. Hoglandets
Y saﬁ%erdﬂingsférbund

Protokoll fort vid Hoglandets samordningsférbunds styrelsesammantréade
2016-09-15, kl. 13.30 — 16.00.

Narvarande: Carina Bardh, ordférande  Vetlanda kommun

Anders Karlsson Nassjo kommun

Diana Laitinen Carlsson Eksjo kommun

Matilda Henriksson Savsjo kommun

Beata Allen Aneby kommun

Mirsad Puskar Tranas kommun

Helena Stalhammar Region Jonkopings lén
Klas Rydell Forsakringskassan
Christian Lagergvist Arbetsfarmedlingen

Boo Hedbrant Verkstallande tjansteman

§1. Sammantradet dppnas.
Ordférande Carina Bardh hilsade alla valkomna och farklarade sammantradet dppnat.

§2. Val av justerare.
Till att justera dagens protokoll valdes Beata Allen.

§3. Faststallande av dagordningen.
Dagordningen gicks igenom och faststalldes i befintligt skick.

&4. Foregaende sammantrddesprotokoll, 2016-05-19.
Styrelseprotokollet gicks igenom. Protokollet godkéndes och lades till handlingarna.

§5. Beredningsgruppens minnesanteckningar, 2016-09-02.
Minnesanteckningarna gicks igenom och lades till handlingarna.

§6. Ansokan fran IT-sparet om finansiering for 2017.

Som projektagare till IT-sparet s& anstker Region Jonkopings lan om ytterligare ett ars delfinansiering
av projektet. Ansokan galler 25 % av IT-sparets budget fér 2017. Planering pagar pa regionniva for att
hitta en langsiktig finansiell 16sning. Styrelsen anser att det ar viktigt att en langsiktig och trygg
finansiering av projektet kommer till stdnd for att ge mojlighet till en expansion av verksamheten for
att battre tillgodose hela ldnets behov av denna form av verksamhet riktad till unga med aspergers
syndrom.

Styrelsen dr angeldgen om att verksamheten fortsatter da resultatet dr gott och metoden som
utvecklats ar framgangsrik.

Styrelsen beslutar

att bevilja begérda 600 000 kr till IT-sparet som delfinansiering for ar 2017.




§7. Ekonomisk halvarsrapport.

Tjdnstemannen redovisar halvarsrapporten med kommentarer vad som hant ekonomiskt efter
halvarsskiftet. Inkomsterna och utgifterna ar i paritet med planerad budget. Prognosen ar att vissa
planerade utgifter under hdsten kommer att utebli da all planerad verksamhet inte startas samt att
personalfériandringar minskar det ekonomiska utfallet. For att folja det ekonomiska utfallet sa
kommer en ekonomisk rapport tas fram till novembersammantradet.

Styrelsen beslutar

att lagga rapporten till handlingarna.

§8. Halvarsrapport, SE-projektet, resultat.

Tjdanstermannen redovisar SE-projektets resultat for forsta halvaret. | projektet fanns sista juni 64
personer inskrivna. Under aret sa har 12 personer fatt arbete, 7 har gatt till studier och 14 har slutat
av annan anledning. Resultatet &r en forbattring fran forra arets halvarsresultat.

§9. Rapport Integrerad Samverkan.

Projekt Integrerad Samverkan dr nu avslutad och rapporten finns som elektronisk produkt. Onskemal
finns om att arbeta fram en sammanfattning for att vara mer lattillganglig. Sprids genom
beredningsgruppen, styrelsen och dvriga natverk. Skickas i aktuella delar till kommunerna.

Styrelsen uttalar sig mycket positivt om forfattaren Pernilla Conradsson Stroms arbete med
kartldggningen och rapporten.

§10. Lagesrapport fran projekt Uppdrag Samverkan.

Tjanstemannen infarmerar om att fem kommuner nu har skrivit avtal med samordningsférbundet
om att inrdtta en halvtidstjanst som Samverkanskoordinator. Ett forsta ndtverksmote har genomférts
och flera ar inplanerade. Samverkanskoordinatorerna har olika forutsattningar for arbetet da
forhallandena skiljer sig at mellan kommunomradenas samverkanssystem.

§11. Information om skrivelse ang. medelstilldelning 2017.

Tjanstemannen redogor for bakgrunden for Forsakringskassans skrivelse. Skrivelsen handlar dels om
att samordningsférbunden har svart att prognostisera bokslutet och dels att samordningsférbunden
har for mycket sparat kapital tillsammans. Dessa delar gor att Forsakringskassan har svart att fordela
tillgdngliga medel pa ett korrekt satt. Forsakringskassan uppmanar dérfor samordningsférbunden att
vara mer korrekta vid limnande av prognos samt att anvanda de sparade pengar pa verksamhet
enligt Lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

§12. Information fran projekt Hela kedjan till arbete.

Klas Rydell informerar om att projektet kommer att 6ka fokus pa arbetsgivarsparet. En ansdkan om
budgetrevidering kommer att [amnas till ESF ddr medfinansieringen fran deltagare halveras och
medfinansiering fran AF 6kar i motsvarande omfattning. Det &r de nya tjdnsterna som
Féretagsradgivare pa AF som kommer att jobba tillsammans med Hela kedjan och pa sa satt starka
samverkan kring arbetsgivarna. Detta ar helt enligt projektansodkan,

For att sikra den administrativ hantering av ESF-projektet sa har Arbetsformedlingen startat en
utredning dar malet ar att sakerstilla kopplingen mellan ESF-anstkan och det konkreta
projektarbetet.

§13. Forslag fran beredningsgruppen, KUR-dag 2017.
Frén beredningsgruppen har féreslagits att medel avsatts for 2017 for att planera och genomféra en
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kompetensutbildningsdag, KUR-dag, for dgarnas personal.

Styrelsen ser positivt pa fiérslaget och beslutar

att verkstallande tjanstemannen tillsammans med befintlig KUR-grupp dterkommer med férslag till
amnesinriktning pa dagen samt en kostnadskalkyl.

§14. Personalférdndring.

Boo Hedbrant informerar att han kommer att avsluta sin anstallning den 2016-12-31. Ordforande
Carina Bardh har tillsammans med Boo arbetat fram ett forslag till platsannons for tjdnsten. Styrelsen
diskuterar innehallet och med smérre justeringar finner att det innehaller de krav pa kvalifikationer
och erfarenheter som krivs for arbetet. For att rekryteringsprocessen snabbt skall komma igdang
beslutar styrelsen

att annonsen laggs ut pa Arbetsférmedlingens Platsbank direkt

att styrelsen skall vara involverade i rekryteringsarbetet

att styrelsen skall vara beslutande i tillsdttningen av tjansten

§15. Ovriga fragor.
Inga 6vriga fragor framkom.

§16. Sammantradets avslutande.
Ordférande Carina Bardh tackade for gott engagemang och forklarade sammantradet avslutat.

eata Allen



