Hoglandets
samordningsforbund

Protokoll fort vid Héglandets samordningsférbunds styrelsesammantrade
2015-05-29, kl. 13.30 - 15.30.

Narvarande: Carina Bardh, ordforande  Vetlanda kommun

Beata Allen Aneby kommun

Anders Karlsson Ndssjo kommun

Marie Svensson Savsjo kommun

Helena Stalhammar Region Jonkdpings ldn
Daniel Warelius Arbetsformedlingen
Angelica Karlsson Forsakringskassan

Boo Hedbrant Verkstallande tjansteman

§1. Sammantradet oppnas.
Ordforande Carina Bardh halsade alla valkomna och férklarade sammantrddet 6ppnat.

§2. Val av justerare.
Till att justera dagens protokoll valdes Marie Svensson.

§3. Faststdllande av dagordningen.
Dagordningen faststalldes i befintligt skick.

§4. Foregaende sammantrddesprotokoll.
Féregiende sammantridesprotokoll gicks igenom. Protokollet godkédndes och lades till handlingarna.

§5. Beredningsgruppens minnesanteckningar.
Beredningsgruppens minnesanteckningar gicks igenom. Minnesanteckningarna lades till
handlingarna.

§6. Budgetforandringar 2015-2017.

Styrelsens beslut i januari angaende extra medel till IT-Sparet paverkar arets budget med 800 000 kr.
Kostnaden fér KUR-satsningen pa hoglandet berdknas bli ca. 50 000 kr dyrare an budgeterat pga Okat
deltagande pa kompetensdagarna. Medel dverfors fran kontot Framtida projekt till konto IT-Spéret
resp. KUR 2015.

Styrelsen beslutade

att justera i budgeten fér innevarande ar sa ovanstaende summor finns med i budgeten for dret pa
resp. konto
att informera ekonomifunktionen den nya budgeten fér 2015.

§7. Arbetsbeskrivning for tjansten, samverkskoordinator.
Boo Hedbrant informerade om att tjdnsten var tillsatt av Pernilla Conradsson Strém fran Tranas och
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att hon var anstélld fr.o.m. 2015-08-10 t.o.m. 2016-07-31.

Forslag pa arbetsbeskrivning hade arbetats fram av beredningsgruppen. Forslaget gicks igenom och
styrelsen ansag att forslaget var lagom detaljerat men samtidigt gav handlingsutrymme fér lokal
anpassning da forutsattningarna skiljer sig mellan kommunomradena. Styrelsen sag att
beredningsgruppens ledamoter var viktiga fér att tjanstens arbete skulle bli framgangsrikt och att de i
sin tur kunde engagera ytterligare ndgon chef inom sin organisation som kontaktperson for arbetet.

8. Principer for ekonomisk ersdttning till styrelseledamdter.

Boo Hedbrant redogjorde for hur de dvriga samordningsférbunden i lanet ersatte
styrelseledaméterna. Principen var att samordningsférbunden ersatte ledamoterna genom
reseersittning, arvode och inkomstbortfall vid méte och konferenser som anordnades av
samordningsférbundet. Externa méten, utbildningar eller dyl. kravdes ett styrelsebeslut pa.
Idag har ledaméterna olika Isningar for ersattning for inkomstbortfall och i nagra fall arvode.
Regionledamot Helena Stalhammar tar med frdgan om regionledaméternas ersattning till sin
organisation for vidare diskussion.

Efter diskussion beslutade styrelsen

att samordningsforbundet ersitter ledaméterna genom reseersattning, arvode och inkomstbortfall
pa méten och konferenser som anordnas av samordningsférbundet
att vid ersittning for dvriga aktuella méten och utbildningar ska férfrdgan om ersattning stallas till

styrelsen.

§9. Praktiksamordnare pa niringslivsbolagen, diskussion.

Daniel Warelius aktualiserade fragan med praktiksamordnare inom kommunomradena da AFs
handlaggare méter foretagare som &r trotta pa att flera organisationer tar kontakt for att fa
praktikplatser pa foretaget. Arbetsgivarna efterfragar en battre samordning mellan kommunal och
statlig forvaltning vid praktikanskaffning. Nagra kommuner har en kommunal praktiksamordnare.
Den ESF-ansokan, Hela kedjan till féretaget, som inom nagra dagar skall beslutas av ESF-radet kan bli
ett verktyg for att fa till ett dvergripande arbete for att tillfredsstalla arbetsgivares onskan om battre
samordning vid kontakter med kommun, stat och vard.

D& en dylik samordning paverkar samordningsforbundets SE-coacher sa kommer styrelsen att folja
fragan om ESF-projektet tilldelas medel fran ESF-radet.

§10. Méte med Hoglandets kommunalférbund, 12 juni.
Styrelsen sag positivt pa inbjudan till méte med kommunalférbundet och majligheten att diskutera
samordningsforbundets verksamhet och planeringen for framtida satsningar.

§11. Planering infor arbetsmétet med beredningsgruppen den 25 sept.

Styrelsen vill anvdnda dagen

for diskussion om pagaende verksamheter, vad géller innehdll, kvalitet och framtid
for nya projekt eller verksamhet utifran ekonomiska tillgangar

for omvirldsanalys inom rehabilitering och samverkan mellan aktuella aktérer.

§12. Rapport om inskickat material ang. medelstilldelning.

Boo Hedbrant redogjorde for inskickat material till Forsakringskassan angéende medelstilldelning
infér 2016. Materialet skickades in den 17 maj efter samrad med ledaméterna fran FK och AF, enligt
instruktionerna. Inskickat material visade att den ekonomiska behallningen fran 2014 var 2 172 553




kr samt att behallningen fran 2015 beddémdes bli 1 150 000 kr.
Genom ny information fran FK sa kommer det nya medelsfordelningssystemet inte kunna
genomfdras enligt planeringen da konsekvenserna for vissa samordningsférbund blir svarhanterliga.

§13. Ovriga fragor.

Daniel Warelius meddelade att han kommer att byta omrade inom AF och bérjar arbeta i Vaxjo 1 juli.
Han framholl att styrelsemdtena i samordningsforbundet alltid hade varit positiva och med
diskussioner som var dppna och prestiglésa. Han hoppades att det skulle fortsatta i den andan.
Ordférande Carina Bardh tackade Daniel for hans arbete i styrelsen och dnskade honom lycka till pa

nya arbetet.

§14. Sammantridets avslutande.
Carina Bardh tackade for ledaméternas engagemang och foérklarade sammantradet avslutat.

Sekreterare

Boo Hedbrant, verkstéllande tjdnsteman

Ordférande

Marie Svensson



