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Verksamhetsbeskrivning Forrehabilitering i Halsocenter

Bakgrund

Hoglandskommunerna har identifierat en malgrupp som har svart att klara medverkan i ordinarie
arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser med krav pa medverkan cirka 10 timmar per vecka.
Malgruppen kommer pa uppdrag fran, framfér allt, kommunens enhet for ekonomiskt bistand,
Arbetsférmedlingen eller gymnasieskolan. Malgruppen har komplex problematik med behov av mer
stod och andra typer av insatser @n de som erbjuds av parterna idag. Individerna har behov av att
bryta passivisering, starka sin hélsa, fa finnas med i ett sammanhang, ta del av meningsfulla
aktiviteter och fa 6kade sociala kontakter. Da ordinarie insatser inte kan mota malgruppens behov,
riskerar dessa individer att hamna i langvarig inaktivitet med 6kad ohélsa och med det &n svarare att
na egen forsorjning via arbete. Forrehabiliterande insatser innebér en forstarkning av Halsocenters
insatser for att ge malgruppen mojligheter till stegvis 6kning av aktivitetsniva och pa sikt 6ka sina
chanser for arbete. Aven den behovsanalys som genomférdes inom Hoglandets samordningsférbund
2023 visar att det i dagslaget saknas insatser for malgruppen som beskrivs.

Halsocenter erbjuder stdd och inspiration till livsstilsforandringar inom mat, motion, aterhamtning
och somn. Halsocenter arbetar for att utveckla och utoka verksamheten i riktning mot en mer
heltdackande syn pa manniskor och de fyra satten att se pa hélsa - fysisk, psykisk, social och existentiell
hélsa. Insatser ar framjande och forebyggande med fokus pa friskfaktorer.

Halsocenter erbjuder extra hjalp och stéd med motivation for att fa till dessa livsstilsférandringar.
Stodet kan ges bade individuellt genom coachande samtal, samt i grupp och olika 6ppna aktiviteter.
Halsocenter bedrivs i samverkan mellan kommun, primarvarden i Region Jonkdpings tillsammans med
en mangd olika lokala organisationer, féreningar och aktorer. Hur halsocenter tar emot deltagare ser
olika ut i de sex kommunomradena. Vissa halsocenter tar endast emot personer via fysisk aktivitet pa
recept (FaR), medan andra dven tar emot personer som soker sjdlva. Exempel pa nuvarande insatser
pa Halsocenter ar

e Enskilda och coachande samtal med planering
e  Gruppverksamhet
o Utbildning och féreldsningar inom relevanta teman
o Fysisk aktivitet tex gymtraning, cirkeltraning, yoga, vattengympa, utetraning och
spinning
o Kulturaktiviteter tex Dans for Halsa och Ma bra med Kultur
o Matkurs Hédlsosamma matvanor (skapad av Region Jonkdpings 1an)
o Studiebesok
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Nuvarande insatser inom Halsocenter ska kunna erbjudas dven malgruppen i projektet. Deltagare i
projektet ska erbjudas individuella samtal med fordjupat stod till férandringsarbete for 6kad halsa
och med ett tydligt fokus pa stegforflyttning for att uppna férmaga att delta i ordinarie
arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser. Autonomi, empowerment, 6kad kunskap, delaktighet och
compliance ar centrala friskfaktorer fér malgruppen och insatserna ska vara av halsoframjande
karaktar dar bland annat bade fysisk aktivitet och kulturaktiviteter ar viktiga inslag.

De sex kommunomradena pa Hoglandet, Aneby, Eksjo, Nassjo, Sdvsjo, Tranas och Vetlanda, har
utifran beskriven bakgrund ansékt om och beviljats projektmedel for ny verksamhet —
Forrehabilitering i Halsocenter. Genom att integrera forrehabilitering i den redan befintliga
verksamheten och de insatser som Halsocenter har kan den identifierade malgruppen 6ka sina
mojligheter till forbattrad halsa, sjalvkansla, 6kad aktivitetsniva och pa sikt kunna delta i ordinarie
arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser hos respektive aktor for att na egen forsorjning.

Projektet ligger i linje med Hoglandets samordningsforbunds vision “samverkan fér allas delaktighet i
samhdllet” med det 6vergripande malet att arbeta aktivt for inkludering samt att erbjuda likvardig
arbetslivsinriktad rehabilitering. Forbundet arbetar dven utifran samverkansmodellen ”Ratt stod, ratt
forsorjning i Jonkopings lan” dar fokus ar sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen for personer
som uppbar ekonomiskt bistand med sjukdom eller ohélsa som forsdrjningshinder samt saknar
sjukpenningsgrundande inkomst (SGI) och déar férrehabiliterande insatser skulle kunna ge
malgruppen ratt stod for 6kad hélsa och rehabilitering. Pa Hoglandet pagar utvecklings- och
implementeringsarbete med samordnad individuell plan, SIP, som process och metod som det
formella samverkansforumet for individsamverkan, dven inom projektet Forrehabilitering.

Forehabiliterande insatser kan starka implementering av god och néara vard, det vill séga
personcentrerad halso- och sjukvard dar samarbete och samverkan mellan regioner och kommuner
ar central. God och néra vard har hélsan i fokus, dar primarvard och folkhalsoarbetet sker i nara
samverkan. Overenskommelse mellan staten och SKR om God och nira vard 2023

Insatsen férrehabilitering har den biopsykosociala modellen som utgangspunkt och utgar fran ett
helhetsperspektiv hos individen och beskriver hédlsa ur ett biologiskt, psykologiskt och socialt
perspektiv. En modell som Socialstyrelsens i det nya nationella kunskapsstodet Halso- och sjukvardens
arbete med sjukskrivning och rehabilitering anser ar viktig for att forsta vilka delar som paverkar
arbetsformagan och rehabiliteringsbehoven. | kunskapsstodet lyfts dven vikten av personcentrat
forhallningssatt, vilket insatsen Forrehabilitering ocksa bygger pa.

Socialstyrelsens stod inom forsakringsmedicin

Samverkansarbetet mellan Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan inom Gemensam kartlaggning
kan underlattas genom att malgruppen kan erbjudas forrehabiliterande insatser.


https://www.regeringen.se/overenskommelser-och-avtal/2023/01/overenskommelse-mellan-staten-och-sveriges-kommuner-och-regioner-om-god-och-nara-vard-2023/
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2023-11-8831.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2023-11-8831.pdf
https://forsakringsmedicin.socialstyrelsen.se/
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Syfte och mal

Individer i projektets malgrupp ska ges méjlighet att ta del av Halsocenters aktiviteter i syfte att starka
héalsan och sjalvkanslan med autonomi och empowerment som centrala begrepp. Deltagare i
projektet ska erbjudas utdkade insatser som leder till 6kad formaga att delta i ordinarie
arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser hos parterna. Det 6vergripande malet ar att 6ka andelen
individer med egen forsorjning.

Pa individniva &r malen att na

e (¢kad aktivitetsnivd med fokus att kunna delta i ordinarie arbetslivsinriktade
rehabiliteringsinsatser 10 timmar per vecka

e Okad sjalvkansla

e Okad hélsa

e Okad delaktighet i sin rehabiliteringsprocess.

Malgrupp

Malgruppen &r individer som

e under en langre tid varit i offentlig férsorjning
e har sjukdom och/eller ohélsa som hinder for arbete
e har en aktivitetsniva under 10 h per vecka

Unga vuxna 16 - 29 ar ska prioriteras.

Den part inom Hoglandets samordningsférbund som uppmarksammar behov av férrehabilitering hos
individen ska se till att aktualisering gors. Legitimerad personal kan skriva Fysisk aktivitet pa Recept
(FaR). Kontakt kan tas med coach pa Halsocenter i respektive kommunomrade. Kontaktuppgifter finns
pa samordningsférbundets hemsida.

Samverkansparter och arbetsmetod
Halsocenter ar redan idag en vl fungerande verksamhet som genom projektet skulle kunna erbjuda
insatser till fler personer inom parterna hos FINSAM.

| styrgruppen for halsocenter ingar i alla kommunomraden

o chef for kultur och fritid

e enhetschef for Halsocenter (dar sadan finns)

e representant fran Hemsjukvarden (enhetschef eller medicinskt ansvarig sjukskdterska, MAS)
e representant(er) fran primarvard/lokala vardcentraler

e folkhalsoutvecklare fran Region Jonkoping

o medborgarrepresentant (dar sadan finns)

e halsocoach

| vissa styrgrupper ingar dven folkhalsosamordnare/héllbarhetsstrateg, rehabiliteringsspecialist fran
kommunens personalavdelning, samverkanskoordinator samt representant fran psykiatrin. Kontakt
finns dven med idrottskonsulent fran Riksidrottsférbundet-SISU Smaland.

Organisation
Samordningsférbundets styrelse, i samrad med beredningsgruppen, beviljar medel och &r beslutande
i forhallande till fragor som rér insatsen forrehabilitering i halsocenter.
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Samverkansstrukturer som redan finns och som fungerar ska anvandas dven inom projektet.
Strukturer och organisation fér samverkan géllande malgrupp i projektet bor dock ses 6ver for att
eventuellt tydliggdras och forstarkas, vilket gynnar samverkan mellan parterna generellt.

Finansiering

For att utveckla och starka Halsocenter med ny verksamhet - Forrehabilitering — med start under
2024/2025 har styrelsen beviljat 245 000 kr per kommunomrade med mojlighet att géra avrop vid
den tidpunkt da respektive halsocenter ar redo att bredda sin verksamhet utifran
projektbeskrivningen.

Finansieringen motsvarar en halvtidstjanst hdlsocoach under 10 manaders tid, men kan anvandas i
hogre eller lagre omfattning under en anpassad tidsperiod.

Respektive kommun férvantas ta eventuella kostnader for dator, telefon och fortbildning for personal
(motsvarande 25 000 kr i ansdkan).

Utanordning av medel for insatsen sker retroaktivt var sjatte manad (juni och december). Ansvarig
chef intygar vem som haft uppdraget, i vilken omfattning samt under vilken period.

Regelbunden aterrapportering av insatsen sker till styrelsen.

Styrgrupp

Styrgrupp for projektet ar befintlig styrgrupp fér Halsocenter i respektive kommunomrade.
Halsocenters styrgrupp utokas med en representant for samordningsforbundet som bevakar
malgruppens intresse, exempelvis samverkanskoordinator eller representant fran
samordningsférbundets beredningsgrupp.

Jamstalldhet och jamlikhet

Hoglandets samordningsforbund varnar en icke-diskriminerande och inkluderande verksamhet och
arbetsmarknad. Medarbetare i insatser finansierade av forbundet ska ha god kdnnedom om
forbundets diskrimineringspolicy samt vid behov erbjudas jamstalldhetsintegrerande
kompetensutveckling (exempelvis utbildning i HBTQI+ och 6kad upptackt av vald).

| samband med inskrivningssamtal pa halsocenter bor deltagare svara pa frageformularet fragor om
vald utifran forbundets diskrimineringspolicy och enligt riktlinje for 6kad upptackt av vald.

Uppfdljning
Uppfodljning och utvardering sker pa gruppniva kopplat till malen fér verksamheten

e Fler antal personer i malgruppen ska ges mojlighet att ta del av Halsocenters aktiviteter
e Personer som deltagit i férrehabiliterande insats ska ha 6kad formaga att delta i ordinarie
arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser hos parterna i samordningsférbundet.

| samband med inskrivningssamtal registreras vilka aktérer individen har kontakt med samt var remiss
till hdlsocenter kommer fran (exempelvis elevhalsa eller kommunal arbetsmarknadsenhet). |
samband med avslut registreras vilken part eller insats individen gar till efter férrehabilitering.

Matningar

e Antal personer som deltar i insats hos Halsocenter, registreras i Uppfoljning Finsam
e Antal remisser och avsandare till férrehabilitering i Halsocenter

e Antal individer som gar vidare till verksamhet hos nagon av parterna.
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® Deltagarenkat till 10 deltagare i respektive kommunomrade inom projektet. Kan genomforas i
dialog/samtal.

Ekonomisk uppféljning och rapportering i évrigt kring hur projektet utvecklas meddelas till och
sammanstalls av forbundschefen for vidare information till beredningsgrupp och styrelse.

Implementering av erfarenheter och lardomar

Projektet kommer att fungera som en pilotverksamhet dar resultat tillvaratas for att insatsen efter
projekttiden ska kunna implementeras i ordinarie verksamhet. Det utokade samarbetet med
hélsocenter och fokus pa férrehabiliterande insatser kan forhoppningsvis tydliggora effekten av
samverkan for individer i malgruppen. Férhoppningen &r att méta malgruppens behov av
forrehabiliterande insatser genom fortsatt arbete med god och néra vard.

Underlag med resultat och erfarenheter redovisas for parterna i samordningsforbundets samt for
styrgrupper i respektive kommunomrades Halsocenter.



