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Annette Frisk, folkhdlsochef
Héglandets samordningsforbund
Finnvedens samordningsférbund
Samordningsférbundet Sodra Vitterbygden

IT-sparet — ansokan om medel for
fortsatt langsiktig finansiering

Bakgrund

IT-spéret har sedan 2012 utvecklat en modell for hur samhéllet kan anpassa ett
utbildnings- och arbetsmarknadsprogram som bygger pa sérskilda malgruppers
forutsdttningar IT-sparet har gjort detta tillsammans med andra samhallsaktorer
som har ansvar f6r deltagarnas utveckling, sdsom Region Jonkopings 1&n, lanets
kommuner, Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen.

IT-spéaret beskrivs pa ldnets tre samordningsforbunds gemensamma startsida pa
webben och lyfts ofta som ett gott exempel pa framgéngsrika insatser via
finansiella samordningsforbund. Region Jonk6pings 1dn dr projektédgare och
sammankallande i styrgruppen for IT-sparet. Utbildningens méalgrupp &r
ungdomar med en IT-talang och diagnos Aspergers syndrom/ASD som stér
utanfér utbildningssystemet och langt ifran arbetsmarknaden.
Samordningsférbunden i Jonk6pings 14n och Region Jonkopings lén &r
finansidrer.

Malgrupp

Malgruppen &r ofordndrad sedan tidigare. [T-sparet &r avsett for unga vuxna fran
19 ar med ett stort IT-intresse och diagnos Aspergers syndrom/ASD.
Dubbeldiagnoser kan forekomma (Adhd/Add/Tourettes). IT-spéret tar endast
emot sékande som bor i Jonkopings 1dn. Utbildningen har idag 15 platser och &r
forlagd pa Adelfors folkhdgskola. Sedan hosten 2013 har hela lénet varit
upptagningsomrade.

For att kunna hjilpa mélgruppen mot arbetsmarknaden &r en samverkan mellan
kommunerna nédvéndig. Flertalet av ungdomarna som inte har adekvat
sysselsittning hamnar i ett utanforskap, en del borjar sjdlvmedicinera for att
komma bort fran den psykiska smértan. Sjdlvmedicineringen dvergar inte séllan
till missbruk. Successivt blir missbruket det som samhéllet fokuserar pa och inte
den neuropsykiatriska funktionsnedséttningen. Gors inget for dessa ungdomar blir
ofta konsekvensen langtidssjukskrivningar och att kontakten med
arbetsmarknaden upphor. Samhallskostnaderna for individers utanforskap ar hoga.
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Under varen 2024 genomfdrdes en utvirdering av IT spéret. Utvérderingen visar
att eleverna #r néjda med utbildningen och flertalet elever far en anstéllning efter
avslutad utbildning. (Se utvirdering i dess helhet, bifogad handling)

Mal

a. Bidragsberoende och utanforskapet minskar hos malgruppen. Fér de ungdomar
som tar sig igenom hela utbildningen och sedan fér ett avlonat arbete i form av
anstillning, utan eller med anstéllningsstdd ger dem en forsorjning. Att kunna
jobba 50-100 % minskar bidragsberoende och samhéllskostnaden avsevért.

b. Ungdomar med kompetens inom olika IT-omraden blir en tillgang pa
arbetsmarknaden. Ungdomarna gér frén utanforskap/isolering till att bli en del 1
ett stdrre sammanhang och bidrar till foretagsutveckling med sina kunskaper och
talanger. For de ungdomar som, av olika skil, inte klarar att vistas pa den Sppna
arbetsmarknaden kommer IT-sparet verka for att det ska finnas mdjlighet, utifran
formaga/talang, att f3 ett anpassat arbete inom ett socialt foretag.

c. Ungdomarna gar fran syssloloshet till aviénat arbete eller adekvat
sysselsdttning och pa sa sdtt bidrar till samhdllsnyttan.

d. Minst 70 % av de antagna studenterna ska genomfora utbildningen med
godkénda betyg. Under utbildningstiden f8ljs ungdomarna upp via individuella
utvecklingsplaner for att leda dem fram till mélet, dokumentera kunnandet och
genomfOra en arbetsmarknadsintroduktion.

e. Alla (100 %) ska i modul 2 och modul 3 fa prova pa att praktisera med uppdrag
frén foretag, organisationer eller foreningar. Genom foretags- forenings- och
organisationskontakter bereds utrymme for alla studerande att praktisera ute i
samhdllet eller pa foretaget IT-spéaret.

Aktiviteter

Sedan 2022 ansvarar Adelfors folkhogskola for IT utbildningen. Adelfors
folkhdgskola erbjuder inackordering for elever som onskar det. Anbudsgivare ska
vara folkhdgskolor som bedriver eller har for avsikt att bedriva verksamhet i
Jonkodpings lidn samt inackorderingsmdjlighet for eleverna. Under véren 2025
kommer en upphandlingsprocess att starta.
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Utbildningen ska uppfylla féljande krav:

specialanpassade lokaler f6r enskild undervisning och mdjlighet till smé
grupper

fast studieplats for deltagaren

individuella studieplaner

studier 1 anpassad takt

team bestaende av tva lirare med adekvat utbildning och erfarenhet och en
arbetsterapeut med adekvat erfarenhet

undervisning sker mandag-fredag mellan k1 08.00-17.00

totalt minst 20 tim/vecka ldrarledd undervisning

Grunden en tvé arig utbildning med méjlighet till variation utifrén
deltagarens individuella studieplan

40 studieveckor per ar

Studieplats inom lénet

Majlighet till inackordering (med helpension)

15 deltagare (kontinuerlig antagning

Utbildningen ska innehalla:

Kurser

Modul 1: Gymnasienivd

Webbutveckling
Programmering 1 & 2
Dator- och nitverksteknik, Nitverksadministration, Natverksteknik

Modul 2: Fordjupad niva (exempel pé kurser)

Webbprogrammering
Databasadministration
Databasteknik

Objektorienterad programmering

Modul 3: Praktik/Arbete

Praktik pa foretag, 1 foreningar eller organisationer

Deltagarens finansiering

Utbildningen &r gratis for deltagaren

Deltagaren betalar for eventuell inackordering

CSN berittigad utbildning

Aktivitetsstdd och utvecklingsersittning provas av arbetsformedlingen
Aktivitetsersittning provas av forsdkringskassan
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Deltagarplatsférdelning
¢ Finnvedens samordningsférbund 5 platser
e Samordningsforbundet S6dra Vitterbyggden 5 platser
e Hoglandets samordningsforbund 5 platser

Tre ans6kningspooler dvs. slutar en fran ett omrade borjar en ny fran det omradet,
finns det ingen deltagare i k6n s lanar ett annat omréde platsen, nér nésta slutar
ges platsen tillbaka osv.

Bemanning och projektstyrning
Sedan 2023 finns en styrgrupp utsedd till IT sparet, styrgruppen &r utsedd av
huvudménnen och de samverkande parterna.

Ekonomiska resurser
Uppskattad kostnad utgar fran dagens kostnad som &r 2,4 miljoner kronor, i 2023
ars prisniva.

Foérdelning:
¢ Finnvedens samordningsforbund 600 tkr
e Samordningsforbundet S6dra Vitterbyggden 600 tkr
e Hoglandets samordningsférbund 600 tkr
e Region Jonkopings 1dn 600 tkr
Totalt 2,4 miljoner kronor

Hur utvédrderas IT utbildningen
Utvirdering kommer att ske pa samma sétt som tidigare.

Kontaktpersoner
Ola Gétesson, chef kommunal utveckling
Annette Frisk, folkhdlsochef Region Jonkopings lén

Fo6r Region Jonkdpings 1dn med stdd av 1dnets kommuner

C (:.L_L_kmi’w ANSO

Rachel De Basso
Regionstyrelsens ordférande



