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Protokoll fört vid styrelsemöte med Höglandets samordningsförbund 2024-08-29 

Plats:  Träcentrum, Nässjö 

 Kl. 15.00-16.00 

Närvarande:  
Andreas Appelberg, Arbetsförmedlingen  

Klas Rydell, Försäkringskassan  

Arijana Jazic, Aneby  

Sebastian Hörlin, Eksjö, ordförande  

Lindha Hjälm, Nässjö  

Kerstin Hvirf, Sävsjö  

Mikael Stenquist, Tranås 

Carina Bardh, Vetlanda  

Gun-Ann Öholm Jansson, Region Jönköpings län (tjänstgörande ersättare) 

Kajsa Hallmans, förbundschef 

§ 1. Sammanträdet öppnas  
Sammanträdet öppnades och närvaro kontrollerades. 

§ 2. Val av justerare  
Till justerare av dagens protokoll valdes Mikael Stenquist. 

§ 3. Fastställande av dagordning 
Dagordningen gicks igenom och fastställdes med tillägg 7.3 Delegationsärenden. 

§ 4. Föregående styrelseprotokoll 2024-05-16 
Genomgång av protokollet som godkändes och lades till handlingarna.  

§ 5. Beslut delårsrapport 2024 
Genomgång av halvårsredovisningen samt beslut om styrelsens godkännande. 

Styrelsen föreslår förtydligande kommentarer i det ekonomiska utfallet samt utanordnat medel 

för Uppdrag Samverkan. 

Styrelsen beslutar 

I. att uppdra åt förbundschef att göra föreslagna förtydliganden 

II. att godkänna delårsrapporten. 

§ 6 Verksamhetsplan 2025 och budget 2025-2027 
Genomgång av verksamhetsplan 2025 och budget 2025-2027. 

Beslut om samrådsversion av verksamhetsplan 2025 och budget 2025-2027 fattas vid 

styrelsemöte 5 september 2024. 

Styrelsen beslutar 

I. att uppdra åt förbundschef att göra föreslagna ändringar i samrådsversion av 

verksamhetsplan 2025 och budget 2025-2027 
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§ 7. Övriga frågor  
I. Årsplanering 2025 

Respektive styrelseledamot utgår från utkast till årsplanerings 2025 och anmäler 

eventuella förhinder utifrån den egna organisationens kalendarium till förbundschef. 

Årsplaneringen fastställs vid styrelsemötet 17 oktober. 

 

Styrelsen beslutar 

 

att uppdra åt ordförande och förbundschef att göra föreslagna ändringar i årsplaneringen 

samt ta fram förslag för gemensamt möte med beredningsgruppen under våren 2025. 

 

II. Lokalt medlemssamråd 22 november 

Inbjudan med agendaförslag ska skickas till parternas representanter. 

 

Styrelsen noterar informationen 

 

III. Delegationsärenden  

Vid styrelsemötet 16 maj fick arbetsutskottet i uppdrag att överlämna ett svar till 

Försäkringskassan avseende regeringsuppdraget att analysera behovet av ändringar i lag 

(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. Förbundets svar 

skickades till ansvarig på Försäkringskassan den 25 juni. 

 

På styrelsemötet 6 maj fick ordförande delegation att teckna avtal med NNS avseende 

tjänstepersonstöd. Avtalet tecknades 28 augusti.  

 

Styrelsen noterar att ärendena är anmälda. 

§ 8. Nästa styrelsemöte 
− Torsdag 5 september kl. 8.00-9.00, styrelsemöte (digitalt i Teams) 

− Torsdag 17 oktober kl. 13.30-16.00, styrelsemöte (digitalt i Teams) 

− Fredag 22 november kl. 13.00-16.00, lokalt medlemssamråd (Kaserngatan 16, Eksjö) 

− Onsdag 27 november kl. 13.30-16.00, offentligt styrelsemöte (Kaserngatan 16, Eksjö) 

§ 9. Mötet avslutas 
Ordförande förklarade mötet avslutat.  

Ordförande   Sekreterare 

Digital signatur  Digital signatur 

Sebastian Hörlin   Kajsa Hallmans, förbundschef  

Justerare  

Digital signatur 

Mikael Stenquist 

 

Bilaga:  

Delårsrapport 2024  
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1. Sammanfattning 
Höglandets samordningsförbund arbetar med finansiell samordning inom rehabiliteringsområdet. 

Uppdraget regleras i lag (2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. Ett mål för 

förbundets verksamhet är att samhällets resurser ska användas på ett så effektivt sätt som möjligt. 

Tidigare del- och helårsrapporter finns på förbundets hemsida www.finsamjonkopingslan.se  

Delårsrapporten är i första hand en ekonomisk rapport med kommentarer, samt en kort redovisning av 

förbundets aktiviteter under första halvåret 2024. Den största delen av förbundets resurser går till två 

individinriktade och en strukturövergripande insats. 

2. Inledning 
Höglandets samordningsförbund bildades 2011 och är ett förbund mellan Arbetsförmedlingen, 

Försäkringskassan, Region Jönköpings län och kommunerna Aneby, Eksjö, Nässjö, Sävsjö, Tranås och 

Vetlanda. Målgruppen för förbundets verksamheter är personer i förvärvsaktiv ålder som är i behov av 

samordnade rehabiliteringsinsatser. I första hand ska verksamheterna prioritera unga mellan 19 – 29 år.   

Samordningsförbundet leds av en styrelse bestående av nio ordinarie ledamöter med personliga 

ersättare. Styrelsen har en politisk representation från respektive kommun- och regionfullmäktige. 

Styrelserepresentanter från Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan är tjänstepersoner. Styrelsen har 

haft tre ordinarie sammanträden under våren 2024 varav två har genomförts digitalt. Därutöver har 

styrelsen tagit ett per capsulam beslut gällande reviderade delegationsordning. Representation från 

parterna har varit hög. 

Beredningsgruppens roll är att identifiera och föreslå verksamhet för samordningsförbundet samt i 

gemensamma diskussioner föreslå hur verksamheten kan genomföras i de berörda organisationerna. 

Beredningsgruppen ska löpande följa de aktiviteter som styrelsen beslutat om och kunna aktualisera 

lämpliga åtgärder om aktiviteten avviker från uppgjord plan. Beredningsgruppen har haft tre ordinarie 

möten, varav ett genomfördes digitalt. Representation från parterna har över lag varit hög, förutom 

psykiatriska kliniken i Region Jönköpings län som inte varit representerade vid något möte under våren. 

På förbundets hemsida www.finsamjonkopingslan.se finns information om vilka personer som ingår i 

styrelse och beredningsgruppen samt protokoll och övriga handlingar. 

3. Verksamheter 

3.1 Individinriktade insatser  
Under första halvåret 2024 har Höglandets samordningsförbund finansierat två individinriktade insatser. 

3.1.1 SE-Höglandet  

Verksamhet  

Coacherna upplever att de har goda relationer med arbetsgivare, vilket är en förutsättning som ger 

möjligheter för individer att få praktik/arbete. En annan framgångsfaktor är nära samarbete med de 

myndigheter och instanser som är aktuella för personen samt möjlighet till individanpassat arbete med 

deltagarna utifrån deras förmåga och förutsättningar. Coacherna ser också positivt på 

remittentgruppens effektiva samverkan och samarbetet internt i kommunen om platser för deltagare. 
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Uppföljning 

Uppföljning för SE-Höglandet följs sedan årsskiftet 2023 i Uppföljning Finsam som administreras av 

Försäkringskassan. Uppföljning Finsam följer endast antal deltagare fördelat på kön. Statistiken i 

systemet kompletteras med SE-coachernas manuella uppföljning. 

Antal deltagare, avslutade deltagare samt deltagare i efterstöd  
Under våren 2024 har 182 deltagare varit inskrivna i SE-Höglandet, varav 101 män och 81 kvinnor. 11 

kvinnor och 12 män har avslutats till arbete/studier.  

I metoden Supported Employment ingår att ge stöd även efter anställning så länge individ och/eller hens 

arbetsgivare behöver och önskar detta. Under perioden 2024-01-01 – 2024-06-30 omfattades 23 

individer och arbetsplatser av efterstödet. 

Jämställdhet 

Förbundet jobbar med inkludering och icke-diskriminering. Att följa antalet män och kvinnor i insatsen 

över tid kan utgöra en grund för analys, reflektion och eventuella åtgärder för att säkerställa ett 

jämställdhetsperspektiv. Samtliga SE-coacher ska rutinmässigt ställa frågor om våd i nära relationer till 

alla deltagare i insatsen som en del i regeringsuppdraget att öka upptäckten av psykiskt, fysiskt och 

sexuellt våld. 

Nätverk, handledning och utbildning  

Coacherna träffas i ett regionalt metodnätverk två gånger per termin som metodutvecklare på 

kommunal utveckling ansvarar för. SE-Höglandet har lokala nätverksträffar och har under våren träffats 

vid tre tillfällen.  

IPS-coach 

Sedan hösten 2023 har Tranås kommun en IPS-coach anställd. 50 % av tjänsten finansieras av 

Höglandets samordningsförbund. Individanpassat stöd till arbete (IPS) är en variant av Supported 

Employment och är utvecklad speciellt för personer med psykisk funktionsnedsättning. IPS-coachen har 

ett nära samarbete med psykiatriska kliniken. 

3.1.2 IT-spåret 

Verksamhet 

I januari 2023 nystartade IT-spåret på Ädelfors folkhögskola i Holsbybrunn. Verksamheten har 

kontinuerligt intag och avslutning av deltagare vilket innebär att det kan vara fler inskrivna än de 15 

platser som finns till förfogande.  

Antal deltagare och avslutade 

Under första halvåret 2024 har sammanlagt 16 deltagare varit inskrivna, varav 3 kvinnor. 4 deltagare har 

avslutats varav två avslutade efter fullgjord utbildning och är arbetssökande med insats särskilt stöd hos 

Arbetsförmedlingen. 1 deltagare har avslutat på grund av försämrad hälsa och en deltagare har gått 

vidare till studier på Komvux.  Totalt 9 deltagare kommer från upptagningsområdet för Höglandets 

samordningsförbund.  
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3.2 Strukturövergripande insatser 

Höglandets samordningsförbund har under våren 2024 finansierat fyra strukturövergripande insatser.  

3.2.1 Uppdrag samverkan  

Verksamhet 

Styr- och arbetsgrupp i respektive kommunområde har regelbundna träffar och arbetar utifrån lokalt 

upprättad överenskommelse och handlingsplan. Samverkanskoordinatorerna är sammankallande och 

utgör dessutom, tillsammans med förbundschef, Samverk Höglandet som arbetar med kommun- och 

länsövergripande samverkansfrågor och utvecklingsarbete.  

Verksamheten i Uppdrag samverkan utvärderas utifrån aktuell handlingsplan och delårsrapporterna för 

2024 finns publicerade på förbundets hemsida. 

Nätverk, handledning och utbildning  

Samverk Höglandet träffas en gång i månaden och har en kortare digital avstämning där emellan. 

Därutöver genomfördes en gemensam planeringsdag i februari 2024 där förslag till handlingsplan och 

gemensam kompetensutvecklingsplan upprättades.  

3.2.2 Välfärdsguiden 

3 maj 2023 lanserades Välfärdsguiden och Höglandets samordningsförbund var ett av de åtta första 

förbunden att publicera vägval. Välfärdsguiden är en nationell databas med syfte att hjälpa individer att 

hitta rätt i välfärdssystemet samt vara ett stöd för att underlätta vägen mot självständighet, egen 

försörjning, god hälsa och balans i livet. Utöver information om olika insatser samlar Välfärdsguiden svar 

på vanliga frågor samt livsberättelser från deltagare. Insatserna kan vara aktiviteter som hjälper 

individen med hälsa, skola eller att hitta arbete, men det kan också vara råd och stöd.  Förbundschefen 

är lokal redaktör för Välfärdsguiden som drivs av samordningsförbundet i centrala Östergötland. Under 

våren har inga nya texter publicerats. 

3.2.3 Inspirationsdag  

Den 24 maj anordnade Höglandets samordningsförbund en juridikföreläsning utifrån samtycke och 

sekretess i samverkan. Roger Sandgren, adjunkt i juridik i offentlig förvaltning på Jönköping University 

föreläste för 185 deltagare varav 25 på plats och resterande digitalt.  

Lokal och föreläsare är bokade för gemensam inspirationsdag 2 oktober 2024 och planeringsgruppen 

har haft två digitala möten under våren.  

3.2.4 Räkna med oss! 

Höglandets samordningsförbund medfinansierar Kommunal utvecklings ESF+ projekt Räkna med oss! 

under perioden januari 2024-juni 2026. Projektet omfattar primärt kompetensutveckling för 

medarbetare i kommunernas verksamhet med möjlighet att bjuda in medarbetare från 

samverkansparter, Arbetsförmedling, Försäkringskassa och Regionen. 
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4. Samordningsförbundets administration  
 
Tranås är förbundets säteskommun. Sebastian Hörlin från Eksjö kommun är ordförande i förbundet och 

Ariana Jazic är vice ordförande. Kajsa Hallmans är förbundets tjänsteperson och är anställd på heltid. 

Höglandets samordningsförbund har kansli på Kaserngatan 16 i Eksjö.  

Sedan 1 maj 2024 köper nationella nätverket för samordningsförbund (NNS) 20% av förbundschefens tid 

för att vara tjänstepersonsstöd i NNS arbete. Uppdraget gäller till och med 30 april 2025 med möjlighet 

till förlängning ett år. 

4.1 Löne- och personaladministration 

Samordningsförbundet har ett avtal med Region Jönköpings län om köp av viss administration. Regionen 

sköter ekonomi- och personaladministrationen åt samordningsförbundet. Övriga samordningsförbund i 

länet har liknande avtal.  

4.2 Arkiv 
Som säteskommun ansvarar Tranås kommun för arkivering av handlingar.  

4.3 Medlemssamråd och informationstillfällen 
Medlemssamråd för länets tre samordningsförbund genomfördes fredag 23 februari med 

Arbetsförmedlingen som värd. Förutom presentation av förbundens verksamhet och budget fick 

parterna diskutera principer för samverkan utifrån ny förbundsordning. 

Under våren 2024 har förbundschefen informerat om förbundet och förbundets verksamhet för 
kommunernas socialchefer i januari, på medlemssamrådet i februari samt i kommunstyrelsen i Nässjö i 
maj. Önskemål om informationstillfälle till övriga medlemsparter har gått ut vid upprepade tillfällen.  

4.4 Samverkansforum och nätverk 

Nationella rådet 

Nationella rådet är ett nationellt samverkansforum mellan Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, 

Socialstyrelsen samt Sveriges kommuner och regioner som ger ett kvalitetssäkrat och partsgemensamt 

stöd till samordningsförbunden och parterna i frågor som rör finansiell samordning. I maj arrangerade 

Nationella rådet årets Finsamkonferensen som genomfördes digitalt.  

Nationella Nätverket för samordningsförbund (NNS) 

Höglandets samordningsförbund är medlem i Nationella nätverket för samordningsförbund (NNS). I 

samband med NNS årsmöte i april bjöds medlemsförbunden in till en strategikonferens för att diskutera 

aktuella frågor, främst med fokus på Försäkringskassans uppdrag att analysera behovet av ändringar i 

lag 2003:1210 om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.  Ordförande och förbundschef deltog. 

NNS har under våren bjudit in till digitala månadsträffar för tjänstepersoner samt en digital områdesträff 

för förbundsordförande i region syd. 

Samråd i länet 

Förbundschef samarbetar kontinuerligt med förbundschefen för de två övriga förbunden i Jönköpings 
län samt i nätverket Kust-till-kust som har träffats en gång under våren. Förbundscheferna i länet har 
regelbundna samråd med Kommunal utveckling för frågor om arbetsmarknad och ekonomiskt bistånd, 
samt deltar på Gemensam Arena som Arbetsförmedlingen bjuder in länets kommuner till.  
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4.5 Informationshantering 
IT-tjänster och dataskyddsombud 

Höglandets samordningsförbundets har avtal med och köper IT-tjänst av Höglandsförbundet för 

internetanslutning, server, e-post och dataskyddsombud (DSO). Dataskyddsombud är Erik Selander. 

Förbundet använder digital signering och tjänsten köps av Comfact Signature. 

IT-enheten inom Jönköpings kommun hanterar, enligt tidigare avtal, driften av förbundets hemsida. På 

hemsidan presenteras bland annat styrelseprotokoll och dokumentation kring pågående insatser. 

Hemsidan är gemensam för alla tre förbunden i Jönköpings län. https://www.finsamjonkopingslan.se  

Höglandets samordningsförbund har en digital anslagstavla på hemsidan och där, liksom på 

medlemsparternas anslagstavlor, publiceras protokoll och andra kungörelser.   
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Huvudmål Delmål Aktivitet Mätning av måluppfyllelse Status 

Verka för att öka 
målgruppens 
möjligheter att uppnå 
eller förbättra sin 
förmåga att utföra 
förvärvsarbete. 

Alla deltagare i insats finansierad av 
förbundet ska rutinmässigt få frågor om 
psykiskt, fysiskt och sexuellt våld. 

Delta i regeringsuppdraget för ökad upptäckt av psykiskt, 
fysiskt och sexuellt våld. 

Uppföljning av antal genomförda deltagarenkäter. Pågående 
(7 enkäter) 

Utveckla samverkan med parterna för ökad 
värdeutväxling och gemensam dragkraft 
gällande exempelvis kompetensförsörjning 
och verksamhetsutveckling.  

Dialogmöte med Regionens utvecklingsenhet gällande 
implementering av BIP i befintlig chefsutbildning.  

  

Se över möjligheten till samarbete gällande arbetsträning 
för deltagare i SE-Höglandet och därmed tillgodose 
framtida behov av kompetensförsörjning hos parterna. 

Påbörjat 

Samtliga parter ska känna till och 
implementera materialet Rätt stöd rätt 
försörjning i Jönköpings län. 

 Enkätundersökning gällande kännedom och 
användande bland parternas medarbetare. 

Ej genomförd 

Ökad spridning och kunskap om 
Välfärdsguiden för målgrupp och 
medarbetare. 

Sprida information om vägval i välfärdssystemet samt 
samla information och göra den lättillgänglig för 
målgruppen, anhöriga och parternas medarbetare. 

Antal besökare/användare i Välfärdsguiden Ej genomförd 

Enkätundersökning i juni och december gällande 
kännedom och användande bland parternas 
medarbetare. 

Ej genomförd 

Stärka samverkan 
mellan parterna. 

Fortsatt arbete med tydliggörande av roller 
och ansvar i förbundets organisation. 

Arrangera 

• Inspirationsdag 2 oktober 2024 

• Medlemssamråd 23 februari 2024 

• Strategidag 29 augusti 2024 

• gemensam vårkonferens 15 maj 2024 

Antal deltagare - vårkonferensen 15 deltagare 
5 styrelse, 4 
beredningsgrupp 

Deltagarenkäter - vårkonferensen Betyg 5 av 6, 
mycket uppskattad 

Implementering av rutin för 
avvikelsehantering.  

 Uppföljning och analys av inkomna 
avvikelseärenden. 

Pågående 

Bidra till ökad kunskap 
om samverkan samt 
utveckling av 
arbetslivsinriktad 
rehabilitering för 
målgruppen. 

Fortsatt implementering av 
kommunikationsplan. 

 Antal besökare på hemsidan. Pågående 

Antal prenumeranter på nyheter. 22 prenumeranter 

Kontinuerlig omvärldsbevakning 
 

Nationella rådet är ett samverkansforum som skapar 
samsyn i strategiska frågor vad gäller finansiell 
samordning, är ett nationellt stöd i övergripande 
förbundsgemensamma frågor, stärker den finansiella 
samordningen samt erbjuder stöd för kunskap, kompetens 
och utveckling. 

Deltagande på  

• finsamkonferens 

• förbundschefsdagar 

• ordförandedagar 

Finsamkonferens 16 
maj 
Förbundschefsdagar 
21-22 oktober 

Aktivt deltagande i nätverk. 
 

Nationella nätverket för samordnings-förbund, NNS, är en 
medlemsorganisation med uppgift att stödja 
samordningsförbunden i deras utvecklingsarbete, vara ett 
forum för dialog, erfarenhetsutbyte, kunskapsspridning 
och gemensamt lärande. NNS vill också ge en samlad bild 
av samordningsförbundens verksamhet, resultat och 
betydelse i det svenska samhället. 

Representation vid 

• medlemsmöte (nationellt) 

• områdesträffar (regionalt) 

• månadsträffar (nationellt) 

Pågående 

Nätverket Kust-till-kust för förbundschefer.  6-7/2, 17-18/9 

Samråd med Kommunal utveckling och grannförbunden.  Pågående 
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4.6 Utvärdering handlingsplan 
Samordningsförbundets arbete med att verka för att öka målgruppens möjligheter att uppnå eller 

förbättra sin förmåga att utföra förvärvsarbete pågår. Coacherna i SE-Höglandet började aktivt använda 

frågor om våld till deltagare i maj 2024. Det tog tid att få till lokala möten och säkerställa att coacherna 

kände sig trygga med att hantera svaren och lotsa deltagare med erfarenhet av våld vidare vid behov av 

fortsatt stöd. 

Dialogen med Region Jönköpings läns centrum för utveckling och förbättringsarbete har helt upphört. 

Förbundschef har kontakt med enhetschef på verksamhetsstöd och service på Höglandssjukhuset i Eksjö 

i stället för att om möjligt inleda ett samarbete för målgruppen i samarbete med Kommunal utveckling. 

Enkätundersökning avseende kännedom och användande av Rätt stöd rätt försörjning i Jönköpings län, 

samt Välfärdsguiden har inte genomförts under våren 2024. Ambitionen är att genomföra enkäterna i 

december när arbete med implementering har gjorts internt. 

Det stärkta samarbetet mellan parterna fortgår och gemensam vårkonferens som genomfördes 15 maj 

var mycket uppskattad av samtliga deltagare. Det har inkommit en avvikelse i samverkan som har lyfts i 

Samverk Höglandet. 

Förbundets ambition att bidra till ökad kunskap om samverkan samt utveckling av arbetslivsinriktad 

rehabilitering för målgruppen pågår genom implementering av kommunikationsplan, 

omvärldsbevakning samt deltagande i nätverk. 

5. Ekonomisk redogörelse och styrelsens beslut 
Den ekonomiska redogörelsen visar resultat- och balansräkning per 2024-06-30 jämfört med budgeten 

enligt verksamhetsplan 2024 samt en helårsprognos. Bidragen från medlemmarna har inkommit enligt 

planeringen. 

Enligt prognosen i resultaträkningen ligger de flesta kostnader för verksamheterna inom ramen för 

budget 2024. Övrig administration påverkas av inköp av ny dator. 

Förbundet gör ett prognostiserat underskott på helåret 2024 utifrån styrelsebeslut om att använda eget 

kapital för att finansiera ny verksamhet samt medfinansiera Kommunal utvecklings ESF+ projekt Räkna 

med oss!  

Förbundets ekonomiska utfall påverkas också av upplupen ränta på eget kapital samt ekonomisk 

ersättning för del av förbundschefens tid som tjänstepersonsstöd till nationella nätverket för 

samordningsförbund, NNS.  
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Resultaträkning Höglandets Samordningsförbund 

  Utfall Budget 
2024 

Utfall Helårsprognos 
2024  2023-12-31 2024-06-30 

Intäkter         

Aneby Kommun 119 465 119 350 119 350 119 350 

Nässjö Kommun 557 750 558 250 558 250 558 250 

Sävsjö Kommun 205 585 205 150 205 150 205 150 

Eksjö Kommun 312 845 313 000 313 000 313 000 

Tranås Kommun 329 330 329 650 329 650 329 650 

Vetlanda Kommun 484 025 483 600 483 600 483 600 

Region Jönköpings län 2 009 000 2 009 000 2 009 000 2 009 000 

Försäkringskassan 4 018 000 4 018 000 2 009 000 4 018 000 

Övriga intäkter 0 0 54 909 * 190 000 ** 

Öres-och kronutjämning -4   -1   

Ränta 133 807  50 000  82 153 150 000  

Summa intäkter 8 169 803 8 086 000 6 081 908 8 376 000 

          

Kostnader         

SE-Höglandet  3 760 701 3 980 000 1 987 875 3 980 000 

IT-spåret 562 500 562 500 281 250 562 500 

Inspirationsdag 57 160 120 000 40 895 141 000 

Välfärdsguiden 51 000 51 000 50 400 51 000 

Uppdrag Samverkan 1 735 511 1 800 000 850 000 1 800 000 

Psykiatriveckan 20 000 0 0 0 

Räkna med oss!  150 000 150 000 150 000 

Framtida projekt 0 47 000 0 367 500 

     

Administration         

Styrelse 54 959 60 000 24 134 60 000 

Tjänsteperson 1 184 685 1 140 000 609 288 1 140 000 

Övrig administration 133 260 141 000 110 351 155 000 

Revision 50 451 52 500 23 251 52 500 

Ekonomihantering 104 541 102 000 52 920 106 000 

Utbildning styrelse och beredningsgrupp 31 148 30 000 81 097 *  89 500 

Summa kostnader 7 745 914 8 236 000 4 261 461 8 655 000 

          

Årets resultat 423 889 -150 000   - 279 000 

 

* Höglandets samordningsförbund betalade samtliga kostnader för gemensam 

vårkonferens 2024-05-15. Den totala kostnaden fördelades mellan de tre förbunden i 

länet och Samordningsförbundet Södra Vätterbygden och Finnvedens 

samordningsförbund fakturerades sina delar, sammanlag t 54 909 SEK, som registrerats 

som övrig intäkt. Höglandets samordningsförbunds faktiska kostnad för vårkonferensen 

är 26 188 SEK. 

** Höglandets samordningsförbund säljer 20% av förbundschefens heltid till NNS 

tjänstepersonsstöd under 8 månader 2024. Det genererar en övrig intäkt motsvarande 

cirka 135 000 SEK för lön och pension samt faktiska kostnader i uppdraget.  
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Balansräkning Höglandets Samordningsförbund 

     
2023-12-31   2024-06-30 

Tillgångar 
   

Övriga fordringar 47 489 
 

109 641 

Kassa och bank 2 186 551 
 

4 060 961  
2 234 040 

 
4 170 602     

Eget kapital och skulder 
   

Balanserat från föregående år 1 215 582 
 

1 639 471 

Årets resultat 423 889 
 

1 820 447     

Årets balanserade resultat 1 639 471 
 

3 459 918 
    

Kortfristiga skulder 594 569 
 

710 684  
2 234 040 

 
4 170 602 

 

  

 

* Utbetalning för SE-Höglandet 2024-06-30 

 

** Utbetalning för Uppdrag Samverkan 2024-06-30 

 

*Utanordning av medel för Uppdrag Samverkan i Eksjö blev felaktig och ytterligare 50 000 kronor 

betalades ut i augusti 2024. 

Styrelsens beslut 

Styrelsen godkände delårsrapporten 2024-08-29. 

Januari - juni 2023 Aneby Eksjö Nässjö Sävsjö Tranås Vetlanda 

Omfattning av tjänst  0,75 1,50 1,80 1,50 1,50 1,50 

Antal coacher 1 2 2 2 1 3 

Utbetalning kronor 174 375 348 750 418 500 348 750 348 750 348 750 

Januari - juni 2023 Aneby Eksjö Nässjö Sävsjö Tranås Vetlanda 

Utbetalning kronor 150 000 100 000* 150 000 150 000 150 000 150 000 
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