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SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Styrgruppsmoten Savsjo kommun kallar till | Alla parter
Genomfora och medverkai | moétena. Representanter
styrgruppsmoten 3 ggr/ar, | fran alla parter deltar.

dar 2 av traffarna sker

gemensamt med

arbetsgruppen

Arbetsgruppsmoten Samverkanskoordinatorn | Alla parter

Genomfora och medverka i
arbetsgruppsmoten, minst
4 ggr/ar. 2 av triaffarna sker
gemensamt med

styrgruppen.

Gruppen arbetar pa
uppdrag fran styrgruppen.

kallar till motena.
Representanter fran alla
parter deltar. Gruppen
rapporterar till
styrgruppen.

Savsjo

Ha god kannedom och kunskap
om verksamheterna i Samverk

Sprida kunskap och
information om Samverk
Savsjo hos alla parter

Samtliga parter ansvarar
for att information om
Samverk Savsjo och dess
innehall I6pande sprids ut i
de egna organisationerna.

Representanter i
styrgruppen och
arbetsgruppen

Forenklade
kontaktvagar genom
kontaktlista till
representanter fran

Samverkanskoordinatorn
ser till att kontaktlistan ar
uppdaterad och skickar ut
den till representanterna i
arbetsgruppen som sedan

Representanterna i
arbetsgruppen
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samtliga parter i Samverk ansvarar for att
Savsjo kontaktlistan sprids inom
respektive organisation.

Anordna Di.gitala samyerlianstr'eiffar Arbetsgruppen
minst 4 ggr/ar gillande
information om
verksamheterna inom

samverkanstriffar for
personal inom Samverk
Savsjo med kunskapsutbyte

Utbyta kunskap om varandras verksamheter | Samverk Savsjo.
1 fysisk samverkanstraff
utifran tema som
arbetsgruppen tar fram
och som kommer att
erbjudas lokalt eller
gemensamt pa Hoglandet.
Lyfta samverkansbehov. | Styr- och arbetsgrupp tar Styrgruppen,
Béade inom styr- och upp behov av samverkan arbetsgruppen och
Utveckla samverkan inom arbetsgrupp men dven via nar det framkommer. samverkanskoordinatorn
Samverk Savsjo Hoglandets Samverkanskoordinatorn
Samordningsforbund. foljer samverkansarbetet

inom Hoglandets
Samordningsforbund och
lyfter i styr- och
arbetsgrupp.
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