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VERKSAMHETSPLAN 2010 
 
 
 
 

1. Inledning 
 
Samordningsförbundet Jönköping bildades 2007-10-30 enligt lag (2003:1210) om 
finansiell samordning inom rehabiliteringsområdet (Finsam). Förbundet är en fristående 
juridisk person som består av Jönköpings kommun, Landstinget i Jönköpings län, 
Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen. 
 
Målgruppen för den finansiella samordningen är personer i förvärvsaktiv ålder (18-64 år) 
som är i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och som uppbär offentlig 
försörjning. Syftet med den finansiella samordningen är att underlätta en effektiv 
resursanvändning. De samordnade resurserna ska användas för insatser som syftar till att 
den enskilde ska uppnå eller förbättra sin förmåga till förvärvsarbete. 
 
 
2. Samordningsförbundets uppgifter  
 
Samordningsförbundet Jönköping har enligt lagstiftningen följande arbetsuppgifter: 

1. besluta om mål och riktlinjer för den finansiella samordningen, 
2. stödja samverkan mellan samverkansparterna 
3. finansiera sådana insatser som avses i 2§ i lagen och som ligger inom de 

samverkande parternas samlade ansvarsområde 
4. besluta på vilket sätt de medel som står till arbetsmarknadens förfogande för 

finansiell samordning ska användas, 
5. svara för uppföljning och utvärdering av rehabiliteringsinsatserna, och 
6. upprätta budget och årsredovisning för den finansiella samordningen. 

 
 

3. Målgrupper 
 
Under 2010 ska Samordningsförbundet Jönköping i första hand prioritera följande 
målgrupp: 
- unga vuxna (18-29 år) med diffus eller komplex problematik. 
 
I denna grupp ingår flera av de problemspektra som gör att personer behöver samordning 
av sin rehabilitering, t ex psykisk ohälsa, uppmärksammade men ännu ej utredda problem 
typ neuropsykiatriska störning och kombinationer mellan sjukdom och missbruk. 
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4. Samordningsförbundets organisation  
 
Samordningsförbundet leds av en styrelse som består av en ledamot och en ersättare från 
respektive huvudman. Till sin hjälp har styrelsen ett kansli med en ansvarig tjänsteman 
och köpta tjänster för ekonomihantering, hemsida, uppföljning mm. På tjänstemannanivå 
finns en beredningsgrupp med representation från huvudmännen.  
 

 
 
Insatser som finansieras genom förbundet utförs av någon av huvudmännen eller av någon 
som anlitats av huvudman. Samordningsförbundet får inte ta över myndighetsansvar eller 
bekosta insatser för enskilda personer.  
 
 
5. Verksamhet under 2010 
 
Förbundet planerar följande verksamhet under 2010: 
 
- fördjupad kartläggning och analys av behoven hos målgruppen unga vuxna (18-29 år) 
med diffus eller komplex problematik 
- finansiering eller delfinansiering av verksamheter som riktar sig till unga vuxna med 
diffus eller komplex problematik eller andra som ingår i övergripande målgruppen för 
finansiell samordning 
- ökat stöd till huvudmännen att utveckla tankar och idéer om lämplig ny verksamhet 
- ökat stöd till förbunden att hitta andra former för utveckling av samverkan 
- upprätthållande av effektiva administrativa och ekonomiska rutiner 
- information till och kompetensutveckling för berörda handläggare och beslutsfattare 
- uppföljning och utvärdering av förbundets verksamhet och gjorda insatser 
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6. Målsättning 
 
Personer som fullföljer insatser som finansieras av samordningsförbundet ska uppnå  
- ökad förvärvsfrekvens,  
- minskat ohälsotal*,  
- minskat behov av försörjningsstöd och / eller 
- förbättrad egenupplevd hälsa.  
 
 
7. Budget 2010 (tusen kr) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Styrelsen följer upp utfallet och årsprognos löpande. 

 
 

                                                 
* Ohälsotalet är Försäkringskassans mått på frånvarodagar som ersätts från sjukförsäkringen under en 12-
månadersperiod. Sjuk- och aktivitetsersättning står för den större delen av ohälsotalet, medan sjukpenning och 
rehabiliteringspenning står för den mindre.  
 

 

Intäkter 
Jönköpings kommun 
Landstinget i Jönköpings län 
Försäkringskassan 
 
Resultat föregående år (prel) 
 

Budget 2009
 

500
500

1 000

170

Prognos 2009
 

500
500

1 000

272

Budget 2010 
 

500 
500 

1000 
 

350 

Summa intäkter 2 170 2 272 2 350 
 

Kostnader 
Verksamhet (kartläggning, 
åtgärder, uppföljning och 
kompetensutveckling) 
 
Administration (kansli, styrelse, 
revision och information) 
 

 

1 655

515 

 

1 418

501

 

 
1 880 

 
 
 

470 

Summa kostnader 2 000 1 919 2 350 


