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VERKSAMHETSPLAN 2012

(dnr 2011:29/1)

1. Inledning

Samordningsforbund har ett unikt uppdrag att stédja samordnade insatser for personer
som behover hjélp av flera huvudmaén for att komma tillbaka till arbete.

Malgruppen for den finansiella samordningen &r personer i forvirvsaktiv alder (18-64 ar)
som ir 1 behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och som uppbiér offentlig
forsorjning. Syftet med den finansiella samordningen &r att underlitta en effektiv
anvindning av de gemensamma resurserna. Forbundet resurser ska anvédndas for insatser
som syftar till att den enskilde ska uppna eller forbittra sin formaga till forvarvsarbete.

Samordningsforbundet Jonkoping bildades 2007-10-30 enligt lag (2003:1210) om
finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet (Finsam). Forbundet ar en fristaende
juridisk person som fran borjan bestod av Jonkopings kommun, Landstinget i Jonkopings
lan, Forsdakringskassan och Arbetsformedlingen.

Fran 2011-05-01 utvidgades forbundet till att dven gdlla kommunerna Habo, Mullsj6 och
Vaggeryd. Forbundet antog samtidigt det nya namnet Samordningsforbundet Sodra
Vitterbygden.

2. Samordningsforbundets uppgifter

Samordningsforbundet har enligt lagstiftningen foljande arbetsuppgifter:

1. besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen,
stodja samverkan mellan samverkansparterna

3. finansiera sadana insatser som avses i 2§ i lagen och som ligger inom de
samverkande parternas samlade ansvarsomrade

4. besluta pa vilket sitt de medel som star till arbetsmarknadens forfogande for
finansiell samordning ska anvéndas,

5. svara for uppfoljning och utvirdering av rehabiliteringsinsatserna, och

6. uppritta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen.

3. Lokal malgrupp
Den dvergripande malgruppen for den finansiella samordningen &r personer i

forvirvsaktiv alder (18-64 ar) som ir i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och
som uppbir offentlig forsorjning.
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Under 2012 ska vart samordningsforbund i forsta hand prioritera malgruppen unga vuxna
(18-29 ar) med diffus eller komplex problematik.

I denna grupp ingar flera av de problemspektra som gor att personer behdver samordning
av sin rehabilitering, t ex psykisk ohélsa, uppméarksammade men dnnu ej utredda problem
typ neuropsykiatriska storning och kombinationer mellan sjukdom och missbruk.

4. Samordningsforbundets organisation

Samordningsforbundet leds av en styrelse som bestar av en ledamot och en ersittare fran
respektive huvudman. Ett arbetsutskott med ordforanden och vice ordféranden forbereder
styrelsens moten.

Till sin hjélp har styrelsen ett kansli med en tjansteman pa 50% och kopta tjanster for
ekonomihantering, hemsida, uppf6ljning mm.

En beredningsgrupp med representation fran alla huvudménnen har foljande uppdrag:

» Att utgora ett stod for den ansvarige tjanstemannen i projektberedning

» Att bereda drenden pa uppdrag fran styrelsen infor beslut

> Att aterfora information fran samordningsforbundet och beredningsgruppen till den
egna organisationen gillande savil beredning som implementering av projekt pa
lampligt sitt

» Attidentifiera behov av samverkansinsatser och for dem vidare primért till den
ansvarige tjanstemannen.

Arbetsfor- Forsakrings- Landstinget i Jonkopings Habo
medlingen kassan J6nkdpings ldn kommun kommun

Mullsjo Vaggeryds
kommun kommun

Forbundsstyrelsen

Tjansteman Berednings-
gruppen

Aktivitet Aktivitet Aktivitet Aktivitet

Insatser som finansieras genom forbundet utfoérs av nagon av huvudmaénnen eller av nagon
som anlitats av huvudman. Samordningsforbundet far inte ta 6ver myndighetsansvar.
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S. Verksamhet under 2012
Forbundet planerar foljande verksamhet under 2012:

» finansiering eller delfinansiering av verksamheter som riktar sig till unga vuxna med
diffus eller komplex problematik och andra som ingar i 6vergripande malgruppen for
finansiell samordning, bland annat projekten KrAmi, Haa och Enter

» stod till huvudminnen att utveckla tankar om lamplig ny verksamhet
» stod till Nitverket Arbetslivscoacher

> stod till huvudmainnen att utveckla andra former av samverkan, bland annat den
fyrpartssamverkan som tidigare benimndes Arenasamverkan

» stod till kompetensutveckling for berorda handldggare och beslutsfattare

» uppfoljning och utvirdering av forbundets verksamhet och pagaende insatser
» samarbete med andra samordningsférbund i syfte att utveckla verksamheten
6. Malsittning

Overgripande mdl

Det 6vergripande malet med finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet &r att de
resurser som avsitts for gemensamma insatser anvinds pa ett sa effektivt sitt som mojligt
och att berérda huvudmin vid behov samverkar sa effektivt som mdojligt. Forbundets
verksamhet ska formas sa att alla huvudmin upplever att forbundet aktivt medverkar till
att na denna malsittning.

Individmal
Personer som fullf6ljer insatser som finansieras av forbundet ska uppna hogre grad av
egenforsorjning och / eller forbéttrad egenupplevd hélsa.

Styrelsen bevakar och analyserar utvecklingen av forsorjningsmaéttet” och verkar for att de
insatser som far forbundets stod ska paverka forsorjningsmattet pa ett positivt sitt.

Varje verksamhet som far forbundets stod ska anta en mer specificerad malsittning som
ligger i linje med forbundets mal och kan foljas upp. Foljande malséttningar har antagits
for de projekt som hittills beviljats medel for 2012. Mer information om respektive projekt
finns pa forbundets hemsida, www.finsamjonkopingslan.se.

" Forsorjningsméttet dr en sammanstillning av data om offentlig forsorjning fran Forsikringskassan (sjuk- och
rehabiliteringspenning, sjuk- och aktivitetsersittning), Arbetsformedlingen (a-kassa och aktivitetsstod) samt
kommuner (ekonomiskt bistand och bistand till flyktingar).
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KrAmi

For 30-40 unga nuvarande eller tidigare frivardsklienter eller unga som riskerar
att hamna i kriminalitet och som behover extra stod for att komma in pa
arbetsmarknaden eller paborja studier

Mal:
40 % av de deltagare som fullféljer programmet (6 manaders anvisning) ska
avslutas till arbete eller studier.

Projekt Haa
For 10 nyanldnda (48 manader fran uppehallstillstand i Sverige) kvinnor fran
Somalia som bedoms ha behov av arbetsrehabiliterande insatser.

Individmal:
100% har fatt 6kade kunskap och forstaelse om arbetsmarknaden, och om
foretagande.

100% har fatt ett mer utvecklat yrkessprak, varav 20% har kunnat testa av till en
hogre niva enligt Sfi:s kriterier och ytterligare 50% har kunnat hoja sig inom ett
av fyra deltest.

50% har fatt arbete, eller dr inne i foretagande
50% r 1 en arbetslivsinriktad praktik.

Projektmail.

Att hitta forbittrade samverkansformer, for projektets malgrupp, en arena som
efter projekttiden kan 6verga i ordinarie programutbud samt hitta pedagogiska
redskap, framgangsfaktorer och strukturer i att arbeta med malgruppen.

Att titta pa mojligheterna till att ett socialt foretag skall ha startat efter 12
manader, med deltagare som é&r anstillda eller deldgare i foretaget.

Projekt Enter

For ca 75 personer per ar i arbetsfor alder 18 — 64 ar som har behov av insatser
fran flera av projektet aktorer och bedoms ha en arbetsformaga att bygga pa
inom ett ar. Personer i aldersgruppen 18-29 ar, med psykisk ohélsa och
psykiatriska funktionsnedséttningar, prioriteras.

Mal:
30% av deltagarna som bedoms ha arbetsformaga skall komma i arbete eller
studier och pa sa sitt minska sitt behov av offentlig forsorjning.

ovriga deltagare ska ges stod i att komma till ritt forsérjning

80% av deltagarna i projektet ska uppleva att den egna hilsan och/eller
livskvalitén har forbittrats.
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Finansiella mal

Samordningsforbundet ska bedriva verksamhet inom ramen for tilldelade ekonomiska
medel. Det ska hela tiden ha en sadan likviditet att det vid varje enskilt tillfille kan
finansiera utbetalningar i enlighet med beslut som tagits om finansiering av verksamhet.

Forbundet far inte skuldsitta sig. Det far inte heller placera innestaende medel pa ett
sadant sitt att medlen kan minska i vérde.

I enlighet med kommunallagen ska forbundet ha en budget i balans. Under 2012 kommer
budgetens utgifter att Gverstiga arets inkomster. Detta ir tillfalligt, for att forbundet ska ta
vara pa medel som inte utnyttjats tidigare ar.

7. Budget 2012-2014

Under 2012 ska samrad hallas mellan huvudminnen dér forutséttningarna for en utokning
av forbundets budget och en mer langsiktig planering ska diskuteras.

Hittills har forbundet endast antagit budget for ett ar. Styrelsens avsikt dr att i
fortsdttningen ta fram en trearsbudget grundad pa de forutsittningar som huvudminnen
kommer 6verens om. Denna forsta budget for tre ar innehéller endast de forutsittningar
som redan &r kinda, eftersom huvudminnen dnnu inte gjort ndgon gemensam
overenskommelse.

Om huvudméinnens bidrag till forbundet for 2013 och 2014 fortsétter pa samma niva som
for 2012 sa giller foljande forutsittningar.
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Budget 2012 Budget 2013 | Budget 2014
Intikter
Habo kommun 35 600 35 600 35 600
Jonkopings kommun 441 600 441 600 441 600
Mullsjé kommun 22900 22900 22900
Vaggeryds kommun 76 800 76 800 76 800
Landstinget i Jonkopings ldn 576 800 576 800 576 800
Forsiakringskassan 1 153 600 1 153 600 1 153 600
Reserverat for verksamhet 2012 1114 000 0 0
Balanserat resultat 2011 prel 1 030 000 0 0
Summa intikter 4451 300 2307 300 2307 300
Kostnader 2012 2013 2014
Verksamhet
KrAmi 1 045 000 0 0
Projekt Haa 384 000 0 0
Projekt Enter 1742 600 1 819 800 1 820 000
Nya projekt 464 700 0 0
Kompetensutveckling 300 000 0 0
Administration
Kansli 395 000 385 000 385 000
Styrelse 35 000 30 000 30 000
Information 25 000 12 500 12 300
Ekonomiadministration 60 000 60 000 60 000
Summa kostnader 4451 300 2307 300 2 307 300

Styrelsen foljer upp utfallet och arsprognos l6pande.




