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1. Inledning

Samordningsférbund har ett unikt uppdrag att genom finansiell samordning stédja
samordnade insatser for personer som behdver hjalp av flera huvudman for att komma
tillbaka till arbete.

Syftet med den finansiella samordningen &r att underlétta en effektiv anvandning av de
gemensamma resurserna. Forbundets resurser ska anvandas for insatser som syftar till att
den enskilde ska uppna eller forbattra sin formaga till forvarvsarbete.

Samordningsforbundet Sodra Vatterbygden arbetar enligt lag (2003:1210) om finansiell
samordning inom rehabiliteringsomradet (Finsam). Férbundet ar en fristaende juridisk
person som bestar av kommunerna Habo, Jénképing, Mullsjé och Vaggeryd tillsammans
med Region Jonkdpings 1an, Forsakringskassan och Arbetsformedlingen.

2. Vision

Forbundets vision dr ”Livskvalitet och egenforsorjning for alla!”
Visionen for vara organisationer: en val fungerande integrerad samverkan inom omradet
arbetslivsinriktad rehabilitering.

3. Samordningsforbundets uppgifter

Samordningsforbundet har enligt lagstiftningen foljande arbetsuppagifter:

1. besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen,

2. stddja samverkan mellan samverkansparterna

3. finansiera sadana insatser som avses i 2§ i lagen och som ligger inom de
samverkande parternas samlade ansvarsomrade

4. besluta pa vilket satt de medel som star till forfogande for finansiell samordning
ska anvéndas,

5. svara for uppfdljning och utvardering av rehabiliteringsinsatserna, och

6. uppratta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen.

4. Malgrupper
Den 6vergripande malgruppen for den finansiella samordningen ar personer i
forvarvsaktiv alder som ar i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och som uppbér

offentlig forsorjning.

Prioriterade malgrupper &r unga vuxna (18-29 ar) med diffus eller komplex problematik
och nyanldnda med behov av samordnad rehabilitering.
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5. Inriktning pa samverkansarbetet

Samordningsforbundet ska finansiera insatser som inte sker inom varje enskild
huvudmans ordinarie uppdrag och riktar sig till malgrupper som finns hos minst tva av
parterna.

Forbundet arbetar med att utveckla integrerad samverkan i vart omrade, till exempel i
form av verksamheten Enter och Arenasamverkan. Denna integrerade samverkan préaglas
av langsiktighet, ett fordjupat tillstand av samverkan, organisering utifran individens
behov och en stéandig anpassning.

Med 6vriga medel till verksamhet ska forbundet stimulera forsok att utveckla nya
arbetssatt. Da begransas forbundets finansiering i tiden, maximalt tre ar.

Insatserna foljs upp lopande och redovisas, bl a i forbundets arsredovisning. En plan for
uppfoljning, utvardering och implementering ska finnas i ansokan om medel till samtliga
nya verksamheter. Tidsbegrénsade insatser som efter utvardering konstateras vara bra
forutsatts drivas vidare av nagon eller nagra av medlemmarna, i ordinarie verksamhet.
Viss mojlighet till forlangning av projekttid kan finnas, om det finns sarskilda skél for det.

Insatserna ska arbeta aktivt for god jamstéalldhet och jamlikhet, med hansyn tagen till vilka
som ingar i den aktuella malgruppen.

Insatser som finansieras genom forbundet utfors av nagon av huvudmannen eller av nagon
som anlitats av huvudman. Férbundet far inte sjalv driva verksamhet, ta 6ver
myndighetsansvar eller bekosta insatser for enskilda personer.

Utgangspunkten bor vara att bygga insatser pa manniskors egen styrka och ge dem
verktyg att sjalva kunna hantera sin situation. Fokus ska vara pa méjligheter. Alla insatser
ska utgd ifran individens behov och forutsattningar, och anpassas till lokala
forutsattningar.

6. Samordningsforbundets organisation

Samordningsforbundet leds av en styrelse som bestar av en ledamot och en erséttare fran
respektive huvudman. Ett arbetsutskott med ordféranden och vice ordféranden forbereder
styrelsens moten.

Till sin hjalp har styrelsen ett kansli med en forbundschef och assistent. Vissa
administrativa tjanster kops.

En beredningsgrupp med representation fran alla huvudmannen har foljande uppdrag:

» Att identifiera behov av samverkansinsatser och initiera diskussioner hur dessa behov
ska l0sas

> Identifiera behov av och genomféra gemensam kompetensutveckling for anstéllda och
fortroendevalda hos huvudmannen inom ramen for antagen budget

» Att utgora ett stod for forbundschef i projektberedning
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> Att bereda drenden pa uppdrag fran styrelsen infor beslut
> Att aterfora information fran samordningsforbundet till den egna organisationen
gallande bl a beredning och implementering av projekt

Arbetsfor- Forsakrings- Region Jonkopings Mullsjo Vaggeryds
medlingen kassan J6nkdpings ldn kommun kommun kommun

Forbundsstyrelsen

Forbundschef Berednings-
Assistent gruppen

Insats med styrgrupp Insats med styrgrupp Insats med styrgrupp Insats med styrgrupp

7. Malsattning

Overgripande mal
Det 6vergripande malet med finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet &r att de
resurser som avsétts for gemensamma insatser anvands pa ett sa effektivt satt som majligt.

Malet &r att samarbetet ska leda till manga positiva effekter, bl a farre i utanforskap, att
individen &ger sin process, att individen har ratt forsorjning utifran sin livssituation, att
fortroendet for varandra ar gott och att det finns politisk legitimitet for samverkansarbetet.
Forbundets verksamhet ska formas sa att alla huvudman upplever att forbundet aktivt
medverkar till att na detta mal.

Forbundet och de verksamheter som far forbundets stod ska aktivt motverka
diskriminering. De insatser som far forbundets stod ska medverka till att
forsorjningsmattet! paverkas pa ett positivt satt.

Individmal
Personer som fullfoljer insatser som finansieras av férbundet ska uppna hogre grad av
egenforsorjning och / eller forbattrad egenupplevd hélsa och livskvalitet.

Varje verksamhet som far forbundets stod ska anta en mer specificerad malsattning som
ligger i linje med forbundets mal och kan foljas upp. Féljande malséttningar har antagits

! Forsorjningsmattet 4r en sammanstéllning av data om offentlig forsérjning fran Férsakringskassan (sjuk- och
rehabiliteringspenning, sjuk- och aktivitetsersattning), Arbetsférmedlingen (a-kassa, aktivitetsstod och
etableringsersattning) samt kommuner (ekonomiskt bistdnd och ersattning till flyktingar).
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for de verksamheter som hittills beviljats medel for 2017. Dessutom pagar langt gangna
samtal om start av en gemensam verksamhet for nyanlanda. Former och malsattning for
verksamheten &r inte klar nér denna plan skrivs.

Mer information om respektive verksamhet och andra aktiviteter som férbundet stodjer
finns pa forbundets hemsida www.finsamjonkopingslan.se.

Enter

For personer i arbetsfor alder 18 — 64 ar som har behov av insatser fran flera av
huvudmannen och beddéms ha en arbetsférmaga att bygga pa inom ett ar.
Personer i aldersgruppen 18 - 29 ar, med psykisk ohélsa och psykiatrisk
funktionsnedséttning, prioriteras. Verksamheten utfors av ett team med anstéllda
fran alla fyra parter: kommun, region, AF och FK. Verksamheten drivs
langsiktigt, med gemensamma medel.

Mal:
- 30% av deltagarna som bedéms ha arbetsformaga skall komma i arbete eller
studier och pa sa satt minska sitt behov av offentlig forsorjning.

- 0Ovriga deltagare ska ges stod i att komma till rétt forsorjning

- 80% av deltagarna i projektet ska uppleva att den egna halsan och/eller
livskvalitén har forbattrats.

FIA mé knuff

For personer med fysisk eller psykisk funktionsnedsattning. 20-64 ar men unga
vuxna redovisas separat. Projektet ar ett samarbete mellan Region Jonkdpings
lan, Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan och HSO, Handikappféreningarnas
Samarbetsorgan i Jonkopings lan.

Mal:
- att fa ut 30% av deltagarna i arbete eller praktik

IT-sparet i Eksjo

Malgrupp ar unga vuxna med en IT-talang och diagnosen Aspergers syndrom
som star utanfor utbildningssystemet och langt ifran arbetsmarknaden. Projektet
vander sig till deltagare fran hela lanet. Projektets finansidrer ar Region
Jonkdpings lan och de tre samordningsférbunden i lanet.

Malséttningar ar bl a

- att bidragsberoende och utanférskap minskar i malgruppen

- att ungdomar med IT-kompetens blir en tillgang pa arbetsmarknaden

- att ungdomarna gar fran syssloloshet till avionat arbete eller adekvat
sysselsdttning och pa sa satt bidrar till samhallsnyttan.

- Minst 70 % av de antagna studenterna ska genomfdra utbildningen med
godkénda betyg.


http://www.finsamjonkopingslan.se/

Samordningsférbundet POR
Sodra Vitterbygden @@

- Alla (100 %) ska i modul 2 och modul 3 fa préva pa att praktisera med
uppdrag fran foretag, organisationer eller féreningar.

Finansiella mal

Samordningsforbundet ska bedriva verksamhet inom ramen for tilldelade ekonomiska
medel. Det ska hela tiden ha en sadan likviditet att det vid varje enskilt tillfalle kan
finansiera utbetalningar i enlighet med beslut som tagits om finansiering av verksamhet.

Forbundet far inte skuldsétta sig. Det far inte heller placera innestaende medel pa ett
sadant satt att medlen kan minska i vérde.

| enlighet med kommunallagen ska forbundet ha en budget i balans. Under 2017 beréknas
budgetens utgifter att 6verstiga inkomsterna eftersom forbundet ska ta vara pa medel som
inte utnyttjats tidigare ar.

8. Verksamhet under 2017

Forbundet planerar foljande nya eller forstarkta verksamheter eller fokus under 2017:

» Start av en gemensam verksamhet for nyanlanda som har behov av samordnade
insatser fOr att klara arbete och studier

> paborja samarbete med brukarorganisationer vid planering av ny verksamhet

> bevakning och analys av jamstalldhetsperspektivet i de verksamheter som far stod av
forbundet, bl a genom kompetenshdjande insatser och kénsuppdelad statistik

> tavara pa arbetssatt, nitverk och erfarenheter fran projekt FIA mé knuff?

Samtidigt kvarstar de mer generella eller pagaende uppdragen:

» finansiering eller delfinansiering av verksamheter som riktar sig till unga vuxna med
diffus eller komplex problematik och andra som ingar i 6vergripande malgruppen for
finansiell samordning

> stod till huvudménnen att utveckla tankar om annan lamplig ny verksamhet

> stddja spridning av arbetsrehabiliteringsmetoderna Supported Employment?, IPS* och
Supported Education®

2 Nar denna verksamhetsplan formuleras ar det oklart om verksamheten FIA mé knuff kan finansieras pa annat
sétt &n med forbundets medel

% Supported Employment innebér att personer med arbetshinder, t ex funktionsnedsattning, ska fa stod att borja
hos en arbetsgivare mycket snabbt. Nodvandigt stod for att klara arbetsuppgifterna ska ges pa arbetsplatsen och
fortsatt stod ska ges till arbetstagare och arbetsgivare s 1ang tid efter att anstallning inletts som behov finns.
#1PS ”Individual Placement and Support” dr en specialiserad form av Supported Employment fér personer med
allvarlig psykisk funktionsnedsattning. Néra samarbete sker mellan jobbcoach och vardteam.
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> stod till huvudmannen att utveckla andra former av integrerad samverkan®, bland
annat den fyrpartssamverkan som bendmns Arenasamverkan

> stod till kompetensutveckling for fortroendevalda och anstallda som arbetar med den
overgripande malgruppen for finansiell samordning

> uppfoljning och utvéardering av forbundets verksamhet och pagaende insatser, bl a med
uppfoljningssystemet SUS’ och ett sérskilt fokus pd samverkanseffekter

> analys av utvecklingen av forsérjningsmattet.

9. Budget 2017-2019

Lagstiftningen innebér en fast fordelning av finansieringen: 50% betalas av staten genom
Forsakringskassan, 25% av regionen och 25% av kommunerna.

Behoven av utveckling av gemensamma verksamheter ar fortfarande stort. Antal langa
sjukskrivningar fortsatter 6ka liksom andel inskrivna pa AF som har nadgon form av
funktionsnedséttning eller annat arbetshinder. Antalet nyanlanda med ohélsa eller
funktionsnedsattning vantas ocksa dka kraftigt. 2016 ar forsta aret sedan starten som
inkomna ansokningar om medel 6verstigit de medel som forbundet haft att fordela.
Budgeten utgar fran att styrelsen infor 2018 kommer att soka utokade bidrag fran
huvudménnen med 10% och ytterligare 10% 6kning 2019.

Prognosen 2016 med preliminéart balanserat resultat &r framtagen i september 2016.

Bade forbundschef och assistent &r anstallda pa heltid. Avtal finns med Finnvedens
Samordningsforbund som innebér att de fran 2017 koper 45% av tjansten som
forbundschef och 25% assistent.

Nationella radet rekommenderar att samordningsforbund i var storlek bor ha ett sparat
kapital om max 20% av insatta medel. For vart forbund skulle det med de medel som
betalades till férbundet 2016 innebéra ett kapital om maximalt 1.1 milj kr. Fran arsskiftet
2017/2018 beraknas forbundet klara denna grans med stor marginal.

5 Supported Education ar en form av Supported Employment som ar inriktad pa att ge personer med arbetshinder
individuellt stod att klara studier.

8 Integrerad samverkan har tre kannetecken: den utgar fran Iangsiktighet istallet for korta projekt, den innebér en
fordjupad kultur av samverkan mellan myndigheterna och den innebér att insatser organiseras utifran individens
behov istéllet for de berérda myndigheternas behov.

7 SUS - sektorsovergripande system for uppféljning av samverkan. Ags av Forsakringskassan och berér bl a
Finsam och det forstarkta samarbetet mellan FK och AF.
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Intakter

Habo kommun

Jonképings kommun

Mullsjé kommun

Vaggeryds kommun

Region Jonkdpings lan

Staten

Balanserat resultat foreg ar (prel)
Réanta

Summa intékter

Kostnader
Verksamhet
Atgéarder individ och grupp
Enter
FIA mé knuff
200 i praktiken
Gron rehabilitering
Ratt stod - ratt forsorjning
IT-sparet
Projektgemensamt
Nyanlanda forstudie
Utrymme andra projekt mm
Kompetensutveckling

Administration
Kansli
Information
Styrelse
Ekonomihantering
Summa kostnader

Prel balanserat resultat

o

Styrelsen foljer upp utfallet och arsprognos lépande.

Verksamhetsplanen har faststallts av styrelsen 2016-11-25

Prognos 2016 2017 2018 2019
93 840 93 840 103 224 113 546
1113 660 1113 660 1225026 1347529
60 720 60 720 66 792 73471
111 780 111 780 122 958 135 254
1 380 000 1 380 000 1518 000 1 669 800
2760 000 2760 000 3 036 000 3 339 600
1622 436 1246 600 66 560 55 060

341

7142777 6 766 600 6 138 560 6 734 260
2 643 000 2960 000 3070500 3 060 000
585 000 559 040 0 0
11 037 0 0 0
855 500 0 0 0
65 000 0 0 0
575 000 600 000 0 0
110 288 5000 5000 5000
95 000 0 0 0
1 450 000 1 850 000 2450000
220 000 200 000 200 000 200 000
655 300 840 000 870 000 890 000
11 500 15 000 15 000 15 000
3000 3000 3 000 3000
66 550 68 000 70 000 72 000
5896 175 6 700 040 6 083 500 6 695 000
1246 602 66 560 55 060 39 260



