Varfor Arena-samverkan?

Ibland behover en individ stod fran flera myndigheter samtidigt. Da
finns Arena-samverkan som en hjélp.

Syftet med Arena-samverkan &r att minska risken for rundgang och
oka individens mojligheter att arbeta eller studera, fa forbattrad halsa,
na okad delaktigheten i samhallet och fa ratt forsorjning.

For att samverkan ska fungera ar det ocksa viktigt att de anstéllda hos
myndigheterna har god kunskap om och fortroende for varandra.

Hur gor vi da?
En Gverenskommelse har gjorts om fyrpartssamverkan i form av
regelbundna samverkansmoten i lokala Arenagrupper.

ORGANISATION

Samverkan beror alla verksamheter som ger stod i arbetslivsinriktad
rehabilitering: alla vardcentraler, psykiatriska kliniken, flera
kommunala verksamheter, FOrsakringskassan och Arbets-
formedlingen.

En lokal Arenagrupp finns i varje kommun i vart omrade:
Gislaved, Gnosjo, Vaggeryd och VVarnamo.

LOKALA ARENAGRUPPEN

Varje lokal Arenagrupp maéts minst 4 ganger per termin.
En rutin for remisser och samtycke fran individen finns pa
samordningsférbundets hemsida.

En sammankallande kallar i god tid 6vriga representanter och
informerar i forvédg om vilka individarenden som har remitterats.

SAMVERKANS INNEHALL OCH MAL
Gruppen kan diskutera bade allmanna fragor och individarenden.

Malet med att ta upp allménna fragor &r att 6ka kunskapen om och
forstaelsen for varandras verksamheter och forutsattningar.

Malet med att ta upp individarenden &r att komma fram till vilken
eller vilka myndigheter som bor delta i planeringen tillsammans med
individen narmaste tiden. Malet nas genom att man stammer av
aktuell situation och aktuella regler och mojligheter.

Individarenden som tas upp i Lokal Arenagrupp ska normalt beréra
minst tva av organisationerna. Skriftligt samtycke fran individen
behdvs.

GEMENSAM KOMPETENSUTVECKLING
Samordningsforbundet anordnar gemensam kompetensutveckling.

AKTUELL INFORMATION

Forbundet ansvarar for att halla information om Arenasamverkan
uppdaterad pa sin hemsida www.finsamjonkopingslan.se/finnveden
under rubriken Aktiviteter.

Varje organisation ansvarar for att meddela forandringar av
kontaktuppgifter till férbundet och 6vriga berdrda organisationer.

UPPFOLJNING

Varje Arenagrupp ansvarar for att samla avidentifierad statistik vid
sina moten, som redovisas 2 ganger per ar via forbundet. Aven annan
uppféljning av arbetssétt, resultat mm kommer att ske.

Ansvariga for samverkan &r Styrgrupp Arena i GGVV.


http://www.finsamjonkopingslan.se/finnveden
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Finnvedens Samordningsférbund bildades 2011 av Forsakringskassan,
Arbetsférmedlingen, Region Jonkdpings lan och kommunerna Gislaved, Gnosjo
och Varnamo. Férbundet arbetar med finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet (Finsam).

Malet ar att samhaéllets resurser ska anvandas pa ett battre satt, genom att den
enskilde ska fa ett mer samordnat stod att uppna eller férbattra sin formaga till
arbete och slippa rundgang i systemen. Prioriterad malgrupp &r unga vuxna med
behov av samordnade insatser.

Samordningsforbundet ger stdd till projekt och annan samverkan mellan berérda
organisationer, bl a Arena-samverkan.
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http://www.gislaved.se/index.html
http://www.gnosjo.se/2.165a3c2f5dac85e9f7fff47.html
http://www.vaggeryd.se/2.45091b8510dcc57a1808000104317.html

