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Genomlysning 2024 upphandlingsunderlag (itaga 2)

Bakgrund

Samordningsforbundet Sodra Vatterbygden arbetar enligt lag (2003:1210) om finansiell
samordning inom rehabiliteringsomradet (forkortas ofta Finsam).

Forbundet ar en fristdende juridisk person som bestéar av sju medlemmar: kommunerna
Habo, Jonkdping, Mullsjoé och Vaggeryd tillsammans med Region Jonkdpings lan,
Forsakringskassan och Arbetsféormedlingen.

Samordningsforbundet har enligt lagstiftningen bl a foljande arbetsuppgifter:

1. besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen,

2. stodja samverkan mellan samverkansparterna,

3. finansiera sddana insatser som avses i 2 § och som ligger inom de samverkande parternas
samlade ansvarsomrade.

Den 6vergripande malgruppen for den finansiella samordningen ar personer i forvarvsaktiv
alder som ar i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och som uppbér offentlig
forsorjning.

Prioriterade malgrupper i vart forbund &r unga vuxna (18-29 ar) med diffus eller komplex
problematik och nyanldnda med behov av samordnad rehabilitering.

Aktuell genomlysning

Over 70% av férbundets budget 2024 om 11,4 milj kr gér till att helt eller delvis finansiera tre
langsiktiga insatser for personer i forbundets malgrupp: NOVA, Enter och FIA.

Under 2023 diskuterades de finansierade insatsernas uppdrag, bemanning, arbetssétt, mal,
tillganglighet for deltagare fran kranskommunerna mm vid flera tillfallen i beredningsgruppen
och styrgrupper for insatserna. En arbetsgrupp tog fram ett forslag till mojlig alternativ
organisering av insatserna NOVA, Enter och FIA i form av fyra lokala samverkansinsatsteam
med motsvarande ansvar och metoder som de tre nuvarande insatserna, men utfort pa plats
i de fyra kommunerna. Idag utgar Enter och FIA fran Jonkoping men medarbetare aker till
kranskommunerna vid behov. NOVA har redan medarbetare anstallda i respektive kommun.

For att fa fram béattre underlag for fortsatt diskussion, beslut och kommande
utvecklingsarbete har forbundets styrelse faststallt foljande plan:

A. Forbundets verksamhetsutvecklare gor i samrad med beredningsgruppen en uppdaterad
behovsanalys. Vilka behov ser man behover motas i forbundets omrade av insatser
finansierade av forbundet? Detta arbete pagar.

B. Nulage: En genomlysning gors av insatserna NOVA, Enter och FIA. Hur och med vilka
arbetar man idag? Se mer i bilaga 1 angdende innehallet i denna genomlysning.
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C. Behov: beredningsgruppen och styrelsen gor en analys — moter nuvarande insatser de
aktuella behov som finns? Vilka tankar finns redan om behov av utveckling av
insatserna? Beslut tas om hur processen ska ga vidare.

D. Nylage: ett onskat Nylage tas fram och fortsatt utveckling sker av finansierade
insatserna. | arbetet ingar att bista styrgrupper och finansierade medarbetare/team att ta
vara pa de erfarenheter som vunnits under genomlysningen t ex vad galler
arbetsmetoder, systematiskt kvalitetsarbete, resultatuppfoljning, ledning mm.

E. Fortsatt processhandledning for insatserna for att etablera utvecklade arbetssétten,
under ar 2025.

Denna upphandling inbegriper ansvar for processerna B — E. Om forbundet under
moment C kommer fram till att en mer omfattande forandring behovs an vad som ryms
med avsatta medel, sa finns beredskap att avsatta mer medel inom ramen for
ovanstaende process.

2024-12-02 ska Férsakringskassan presentera eventuella behov av dndringar i Finsam-
lagen. Om dessa forslag eller andra omstandigheter andrar forutsattningarna for
fortsatta utvecklingsprocessen s kan detaljer i processen komma att andras. Sadana
andringar genomfoérs i samrad med upphandlad aktor.

Malsattningar med processen

Att behoven i férbundets malgrupp mots sa effektivt som moijligt utifran forbundets
forutsattningar

Att medarbetarna i finansierade insatserna upplever att de far basta mojliga stod fran forbundet
for att utfora sina arbetsuppgifter och né uppsatta mal

Att samtliga medlemmar i forbundet upplever att medlen i forbundet anvands sa effektivt som
mojligt
Ekonomiska resurser

Forbundet har avsatt 100.000kr under 2024 och 50.000kr under 2025 for dessa processer. Den
inledande genomlysningen ersatts med 50.000kr av medlen for 2024.

Forbundet forbehaller sig ratten att utan ny upphandling utdka uppdraget till upphandlade
aktoéren under 2025, om det visar sig finnas behov av detta enligt den analys som gors under
moment C.

Berorda medarbetare och fortroendevalda
| styrelsen ingar fem politiker och tva tjansteman samt deras respektive ersattare.
| beredningsgruppen ingér tolv tjdnsteman fran medlemmarna.

| styrgrupperna for finansierade insatserna ingar drygt 20 personer, varav nagra ingar i tva eller
alla tre styrgrupperna och flera dven ingér i beredningsgrupp eller styrelse.

| de finansierade insatserna ingar sju medarbetare i NOVA, sex i Enter och tva medarbetare i FIA.

P4 forbundskansliet ingar en forbundschef och en verksamhetsutvecklare.
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Anbud

Anbud ska senast 2024-05-24 inkomma till forbundet pa e-postadress
samordning.sv@jonkoping.se

| anbudet behover foljande information finnas med:

Godtas foreslaget upplagg och upphandlingsforfarande?

Vilken/a medarbetare ska utfora genomlysning och utvecklingsarbete?

Denna/dessa medarbetares CV inklusive kompetens och erfarenhet av de olika momenten B-E
Eventuell aktuell koppling till hdgskola/universitet i Sverige

Eventuell tidigare erfarenhet av samarbete med samordningsforbund

Hur féreslar du/ni att det konkreta arbetet laggs upp for att na de uppsatta malen inom ramen for
den faststallda budgeten? Var sa noggrann som mojligt, sarskilt angdende genomlysningen,
moment B.

Hur mycket arbetstid totalt beraknar ni kunna/behdva avsatta under 2024 respektive 2025 till
arbete med de olika momenten i processen (inom totalramen 150.000kr).

Pris per tillkommande arbetsdag/-timme om styrelsen bedomer att mer medel ska avsattas
efter moment C &n vad som ingar i grundavtalet enligt denna upphandling.

Beskriv kortfattat liknande uppdrag som ni genomfort tidigare och ungefarlig tidsatgang.

Referens med kontaktuppgifter.

Bedomningskriterier
For att vara aktuell for bedomning behdver foljande punkter vara uppfyllda:

- Har anbudet kommitinikorrekt tid?
- Har ekonomiska forutsattningarna godtagits?
- Tacker forslaget till konkret arbetssatt hela den foreslagna processen?

Inkomna anbud kommer att bedomas enligt foljande kriterier:

- Hur kompetenta ar foreslagen/a medarbetare for uppdraget? 0-10poéng
- Presenteras i offerten tydligt och realistiskt (inkl angiven arbetstid)
hur malen ska ga att n3? 0-10 poang

Hogst antal totalpoang tilldelas uppdraget.
Beslutsprocess

Inkomna anbud granskas av en arbetsgrupp och forbundets arbetsutskott 2024-05-27.
Styrelsen tar beslut om tilldelning av uppdraget 2024-06-03.
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