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Projekt Vidare i Gnosjo

81 PARTER

Mellan Finnvedens samordningsférbund (nedan kallad férbundet), Gnosjé kommun (nedan kallad
projektagaren) och Studiefoérbundet Vuxenskolan har denna dag foljande avtal tecknats
angaende beviljande av medel till projekt *Vidare i Gnosjo”.

8 2 UPPDRAGETS OMFATTNING OCH ART
Uppdraget ska folja projektbeskrivningen i ansokan till férbundet daterad 2015-09-04 med
tillagg daterat 2015-09-25. Bifogas som bilaga 1 respektive 2.

§ 3 MALGRUPPER
A. Invandrare med spraksvarigheter som gatt lange pa SFI och inte kommer vidare i sin
sprakutveckling.
B. Nyanlénda personer, framst kvinnor, som vid sidan av sina SFI-studier behdver aktivitet
och vagledning

§ 4 VERKSAMHETENS MAL

Langsiktiga mal i projektet:

Invandrare som star langt fran arbetsmarknaden ska genom en anpassad arbetspraktik inom framst
kommunal verksamhet ges majlighet till spraktraning och social integrering samt fa arbetsreferenser och
kunskaper om den svenska arbetsmarknadens villkor.

Arbetspraktiken ska gora personerna mer anstéliningsbara och i forlangningen i hdgre grad
sjalvforsorjande.

Nyanlanda med mycket lag sprakniva ska bredvid sin SFI-undervisning erbjudas tranande aktiviteter i en
kreativ miljo.

Matbara mal inom praktikplatser:
- Projektet ska inom framst kommunal verksamhet arligen placera minst 30 personer under sammanlagt
minst 150 arbets- eller praktikmanader.

- 80 % av praktikplaceringarna ska paga i minst 3 manader.

- 15 % av de som fullgjort en praktik, och darefter fortsatter som deltagare inom AME, ska 3 manader
efter praktiken ha ett beslut om anstéllning.

- Efter genomford praktik ska mer an 90 % av arbetspraktikdeltagarna anse att praktiken fort dem narmre
arbetsmarknaden och 50 % av dessa ska anse att de efter praktiken star betydligt narmre
arbetsmarknaden &n tidigare.

Postadress Telefon Organisationsnummer
Finnvedens Samordningsforbund Peter Hedfors 222000-2873

¢/o Gnosjo kommun 072-741 58 00 E-post

Jarnvagsgatan 49 Hemsida finsam@gnosjo.se

335 32 Gnosj6 www.finsamjonkopingslan.se/finnveden
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Matbara mal inom aktiviteter for nyanlanda, Vuxenskolans verksamhet.
- Vardcentralen ska kunna uppge att besoksfrekvensen bland deltagarna totalt har minskat med hélften.

- Alla deltagare har erbjudits intern praktik eller praktikplats hos féreningar.

- 90% av deltagarna ska uppge att de fatt battre fysisk och psykisk halsa efter att de avslutat deltagandet i
projektet.

§ 5 LAGAR OCH FORORDNINGAR
Projektagaren &r ansvarig for att gallande lagar, forordningar, foreskrifter och egna riktlinjer,
som pa nagot satt beror har éverenskommet uppdrag, foljs.

8 6 PERSONAL

Projektagaren respektive Studieforbundet Vuxenskolan har arbetsgivaransvar for sina
anstéllda och ansvarar for att de som anstalls i projektet har den kompetens och behdrighet
som behdvs for att na projektets mal. Projektagaren har arbetsmiljéansvar. Vidare ansvarar
projektagaren for att personalen erhaller sadan fortbildning som ar av vikt for att
uppratthalla kvalité och utveckling for att kunna utféra uppdraget.

8§ 7 KOMMUNIKATION

Projektagaren rapporterar kontinuerligt till férbundet forandringar i verksamheten och arbetssétt,
som direkt kommer att paverka utférandet enligt detta avtal.

Avstamning ska ske regelbundet mellan férbundet och projektagaren, genom att forbundet deltar
i styrgruppsmoten och genom separata moten da nagon av parterna upplever behov av det.

I informationsmaterial om projektet, vid kontakter med media och politiker och vid andra
informationstillfallen om projektet ska det tydligt framga att Finnvedens samordningsforbund ar
en viktig finansiar av projektet. Kopia av artiklar och reportage ska séndas till férbundet.

§ 8 UPPFOLJINING/UTVARDERING

Samtliga deltagare skall rapporteras enligt uppféljningssystemet SUS. Forbundet ansvarar for att
projektagarna far aktuell information och material om SUS.

Projektagaren ansvarar for att utveckling av samarbetsformer och metoder dokumenteras och
redovisas for styrgruppen.

I samband med hel- och delarsbokslut ska aktuella uppgifter inrapporteras till forbundet.
Inmatning av uppgifter i SUS centrala system ska ske l6pande.

8 9 PROJEKTPERIOD

Projektet genomfors under perioden 2016-2018. En avstamning behdver ske av projektets
delresultat och ekonomi i augusti respektive ar, sa att korrigering av budgeten kan goras infor
nastkommande ar om det bedéms viktigt.

§ 10 ERSATTNING

Ersattning utgar till projektigaren for faktiska kostnader inom ramen for budgeten med
max 550.000kr for 2016, 570.000kr 2017 och 590.000kr for 2018.

Ersattning utgar till Studieforbundet Vuxenskolan for faktiska kostnader inom ramen for
budgeten med max 275.000kr for 2016, 285.000kr for 2017 och 295.000kr for 2018.

Forbundet utbetalar varannan manad i efterskott upplupna faktiska kostnader, mot faktura
eller rekvisition. Ersdttningen ar inte momspliktig.
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Fakturaadress:

Finnvedens samordningsforbund
c/o Jonkdpings kommun
Tandsticksgrand 23

551 89 Jonkoping

811 TVIST

Tvist angaende tillampning och tolkning av detta avtal ska i forsta hand I6sas genom
forhandling. Om forhandling inte leder till ett for bada parter godtagbart resultat ska tvisten
avgoras i allman domstol.

§ 12 OMFORHANDLING

Part kan begara omférhandling under avtalstiden om forutsattningarna for detta avtal vasentligt
forandras. Sadan omférhandling aviseras minst en manad i forvag. Om Gverenskommelse ej nas
vid forhandling &ger parterna ratt att saga upp avtalet med tre manaders varsel. Uppsagningen av
avtalet ska ske skriftligt och uppsagningstiden raknas fran den dag, som motparten har mottagit
uppséagningen.

Gnosjo 2016-02-16

Finnvedens samordningsforbund Socialférvaltningen, Gnosjé kommun
PeterHedfors ................... IreneBengtsson ...........................
Forbundschef Forvaltningschef
Arbetsmarknadsenheten, Gnosjé kommun Studieférbundet Vuxenskolan
EllsabethAndersson ................................. Theresa E rlksson ..........................

Chef och projektledare Omradeschef



